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Algunas 








"(PORTE *PAGO) 


consideraciones 


«sobre el movi- 


miento sindical en la-R. O. del Uruguay- 


Mión 

pr En el Uruguay, -como en casi todos 
osti, MIN los países, la revolución del. proletaria» 
mo. do ruso, la grandiosa revolución . de 
osti MY 1917 — principio. de la revolución so- 
ro. cial -— trajo como consecuencia el agu- 
dicamiento de la lucha de. tendencias, 
del MY de ideologías. Aquel magnífico .chispa- 
llo zo, que tuvo la virtud de enloquecer 
Ong. por un momento a toda la burguesía 
log internacional, también deslumbró un 
LoS. tanto a muchos militantes que, encas- 
han tillados en sus “sagrados”: dogmas, no 
ito. quisieron ver la realidad de aquel mag- 
vas no acontecimiento, y volvieron la'es- 
e al palda, para continuar a tientas por el 
le lo romántico sendero: de sus dulces. sue- 
mu: ños. Divididos, agriados. los . ánimos, 
asa asediados por todas partes,. cayó . el 
éno. verdadero movimiento sindicalista de 


' es ¡a clase obrera; es decir, el movimien- 
to espontáneo de log productores .asa- 
lariados, en sus ansias de mejoramien- 
¡o colectivo, sin dogmas. ni pastores 
ideológicos, unidos sólo. por su'condi- 
ción de esclavos del: sistema capitalis- 
ia, haciendo prácticamente obra revo- 
Ircionaria, sin jactarge de' ello ni“ade- 
lantarse a pregonarlo, - 3 


PERDIDA LA RUTA 


Y ya en pleno mar, de tan, agrias 
disputas y cuando el caos amenaza 
hundirlo todo, el proletariado reaccio- 
na y vuelve por los fueros. de su, orga- 
nización, por encima. de todos los je- 
fes y tendencias, y quiere la. Unidad. 

Después de larga y azarosa campa- 
ña; después de destilar. mucho veneno; 
después de grandes asambleas, que 
casi siempre epilogaron. en sendas 
trompeaduras, y después que la sangre 
de Ricardo Carril, el mártir elegido en 
aquella hora, regó la arena de la lucha, 
reción surgió el Congreso de Unidad. 


¿QUE UNIDAD FUE AQUELLA? 


Pero después de tantos sacrificios, 
de tan ardoroso batallar, el resultado 
no fué el que realmente deseaba el 
proletariado. Nació una central que, 
aunque en algunas partes consultaba 
los intereses de los obreros, en. otras 
ro consultaba la realidad de la hora; 
un bando ideolópico apoderóse del ti- 
món, y a los pocos meses del Congre- 
so comenzó. de nuevo la lucha. Lucha 
sorda, despiadada, criminal; lucha de 
secta contra secta, relegándose a últi- 
mo término la verdadera 'obra que ha- 
bía que realizar: organizar. a los tra- 
bajadores. Los dos. bandos se replega- 
ron a sus respectivas posiciones y 
abrieron el fuego; los comunistas des- 
de “Justicia” y los anarco-sindicalistas 
que de sindicalistas no tienan nada 
—desde la U. S, U. ¿Qué ha traído 
como resultado esta lucha? División, 
división y división No podía resultar 
otra cosa; quien siembra viento reco- 
ge tempestad. Pero lo más lamentable 
del caso es que quien paga las conse- 
cuencias son los trabajadores, que son 
explotados. sin reparo por el capita- 


lismo. 
LA VENDA 


Pero es muy claro y ya archisabido 
que nadie, de todos aquellos que. em- 
plean su vida en soñar bellos panora- 
mas de sociedades libres del porvenir, 
después de tanto trasnochar en los 
cafés de los bulevares, o en las cuevas 
de sus sectas, quieran cargar con la 
culpabilidad del crimen que cometen 
al dividir, por meros caprichos, por 
vanidad personal muchas veces, a los 
sindicatos obreros, y entonces, para 
que el proletariado desconozca la ver- 
dad y nos lo señale con el índice acu- 
sador, inventan la venda, tras la cual 
ocultan su verdadera identidad; “tal el 
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Las autoridades - rosari- 
nas retiran los registros 


e ha: ¿ e 
sisi IN de chauffeurs a los mi- 
com" li o: 

le an itantes del gremio 
ontra 

a Sa: Nod En AP 
dele- al 0 es novedoso en- el campo sindi- 
) que: % que las autoridades, tanto policia- 
rans E como de justicia, etc., descarguen 
de 8% eStia al «sentirse «impotentes para 
», do Mio, desaparecer el movimiento sin- 
«ación De 2 revolucionario, cebándose en 
101 me - nlitantes más activos y que más 
ue la estacan en estas tareás. , 
bebida de en nuamente nos llegan denuncias 
stila- Mos l 0s procederes arbitrarios de to- 
eJusos : as puntos del país. ES 
nenos Ae vez el odio cerval de la policía 
os da- > Ma se ha descargado en los acti- 
oral y militantes chauffeurs y conducto- 
EÍVOS» tado A omnibus, a quienes les. ha reti- 
lucha Mino AS registros, imposibilitándolos 
ealiz* Hdiario A manera ganarse el sustento 
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¡io arentemente, la medida de selec- 
alba dirigida contra la banda de 
e rs y ladrones que utilizan el re- 
DUNE de chauffeur para cometer im- 
lida y ente sus fechorías; peto. en rea- 
pa medida draconiana, lejos de 


a 
ml E relaciones “cordiales: con las 
abayíades, ha recaído en honestos 
litay “dores cuyo único delito es mi- 
Ten la organización sindical. 
Ms amo mencionada medida policial, 
do aradas De La Cruz Molina, B. 
dos arbl Del Moro han sido despoja- 
Bistro, tariamente de sus respectivos 
amilin” “ondenándolos a ellos y asus 
rs al hambre, 
la] "Amos por esa inicuidad poli- 
Moros enunciamos estos hechos bo- 
Mejor hi a todos los trabajadores... 
tividago mía la policía en dedicar sus 
tada €8, —para lo cual ha sido 
os mo. se. costea con los dineros . de 
Maza de A trabajadores— 4 la lim- 
leo anto maleante, a quienes no 
Pida y, ocen, sus medios lícitos de 
0 Derseguir a trabajadores -ho- 
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al elemento maleante, que se 
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Lucha de tendencias 


caso del. Uruguay. Comunistas y anar- 
quistas se. acusan mutuamente de divi- 
sionistas, se difaman, se' calumnian, 
etcétera; 'y cegados- por el odio,. que 
sólo aconseja obras ruines, se: despre- 
ocupan del único*problema verdadera- 
mente revolucionario en la hora pre- 
sente: ¡organizar, organizar a todos 
sus dentás hermanos que viven: des- 
amparados a: merced y capricho de sus 
explotadores! : 


EL LLAMADO “BLOCK DE : 
; * UNIDAD” 


Mirando las cosas desde un punto de 
vista positivamente unionista y revo- 
lucionario, no se justifica la creación 
de tales organismos, donde existe, mal 
o bien, una Central Nacional surgida 
de un congreso de' Unidad, porque en- 
tonces salta a la vista el principio di 
visionista. 

Pero es necesario pensar frente a 
este hecho que las cosas no marchan 
bien, ya que no se consigue lo esencial: 
unidad de acción. ¿Y por qué? No 
porque los unos sean más malos y 'da- 
ñinos que los :otros, sino porque ambos 
son iguales sin superarse una línea. 


LO QUS SOBRA Y LO QUE FALTA 


En Montevideo abundan los “doctos” 
“los técnicos”, los sabiondos, los revo- 
lucionarios rojos, ¡todos muy rojos!, y 
esa gente en amable tertulia de cama- 
rillas elaboran cada revolución desco- 
munal que da miedo, que horroriza; 
los unos, preparan sendas campañas 
electorales, moralizadoras de las gran- 
des “masas”, con fines a la conquista 
del poder político, etc., fabrican células 
y más células, y terminan con una 
simple “murga” el día de las eleccio- 
nes. Los otros, enemigos irreconcilia- 
bles de todo aquello que huela a elec- 
ción y política y particularmente a 
Moscú, ¡oh, Moscú los tiene horroriza- 
dos!, es más humano para ellos po- 
nerse al habla con Batlle que transigir 
frente al proletariado ruso, pues afir- 
man ser enemigos de las dictaduras, 
aunque en sus conciábulos maquinen 
los mejores medios de manejar los 
sindicatos y expulsar a todos aquellos 
que no piensan como ellos; pero. ¿en 
qué pensará esa gente? También 
ellos, queriendo combatir a sus adver- 
sarios, no hacen otra cosa que copiar 
sus Obras; ¡también fabrican cada 
revolución!, que quien los siente le vie- 
nen gañas de darle de besos... y lla- 
marles nuevos “mesías” y redentores, 
eLo; Bt: DA 

Ese elemento es el que sobra; en 
cambio faltan. elementos organizado- 
res, capaces, prácticamente, de esos — 
que según decires irónicos de esa gen- 
te, —se entretienen en “juntar” a los 
trabajadores como quien formara un 
montón de palitos bien atados, pero 
que tienen la virtud de hacer consta- 
tar a los demás obreros el verdadero 
y real valor de sus fuerzas organiza- 
das, llevándolos de conquista en con- 
quista, educándolos así para que, por 
sí mismos se dirijan sin necesidad de 
tantos directores. E 

Martín S. García. 

C. del Uruguay, 1929. 





Prosiguiendo su campa- 
ña pro mejoras, realiza- 
rá mañana asamblea el 


S. de O. en Calzado 


La situación porque atraviesa el gre- 
mio — dice la C. A.—, la desorguniza- 
ción de la gran mayoría de los obre- 
rus, y la despreocupac'“n de los -mis- 
mos para terminar con este estado de 
cosas, debe hacer reflexionar a. los 
compañeros, pues . de continuar así, 
nuestras pésimas condiciones de explo- 
tados se agravarán más. 

¿Puede concebirse que los obreros 
del gremio no reaccionen? 

Camaradas: es un deber 'de todo 
obrero consciente luchar dentro de la 
organización sindical, para elevar mo- 
ral y materialmente nuestra condición 
de parias. ; ; 

Nuestros salarios se merman día a 
día: por cualquier futileza se nos des- 
pide: de los talleres; se nos coloca en 
situación deprimente y los trabajado- 
rs soportan. con cristiana resignación 
tales vejámenez. Es indispensable re- 
accionar; es necesario - levantar el es- 
píritu-de combatividad, y ello nos obli- 
gaba a: meditar y comprender que sólo 
con lá organización se puede empren- 
der la lucha contra la voracidad capi- 
talista. .. 

El Sindicato de Obreros en Calzado. 
con sede en México 2070, hace un 
llamado caluroso a los trabajadores del 
ramo para incorporarse a. su seno. Al 
mismo tiempo convoca al gremio: en 
general a asamblea de socios: y no so- 
cios, la que se llevará a efecto maña- 
na domingo, en la. Casa del Proleta- 
riado, Independencia 3054, a las - 9 
horas. ITA ES Ped 


LA HUELGA EN LA: CASA MARCI- 
-GOTTO y Cía. (RAWSON 139) ... 


La huelga que sostienen los obreros 
de este taller desde hace más de un 
mes, continúa con toda intensidad. 

Los huelguistas 'se mantienen estre- 
ch; mente unidos, trabajando activa- 
mente por el triunfo de la causa que 
sustentan... LA: 

El Sindicato de Obreros en Calzado 
les presta la ayuda pecuniaria que ne- 
cesitan, habiendo puesto en circulación 
en los - talleres, listas de suscripción 
con ese objeto. . o 

La C. A. del sindicato 
la solidaridad del gremio ha de hacerse 
efectiva con toda 'aniplitud, ya que es 
menester el esfuerzo común pára - que 
se doblegue la terquedad patronal. Por 
su parte, los “obreros en lucha reafit- 
man “diariamente su voluntad ¡decidida 


de alcanzar una solución satisfactoria, gar a la 
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confía en quej 


des. y sufriendo las grandes 


ORGANO DE LA UNION SINDICAL: ARGENTINA 


Redacción y Administración: RIOJA 835 — U. T.'0102 Mitre 


La unidad nacional 
El Comité Central aprobó, en su oportunidad, el proyecto de. ba- 
seg elaborado:por los delegados que destacara, conjuntamente con los 





representantes de la Confederación Obrera Argentina, a invitación dej: 


la Federación. Obrera Poligráfica. 

. Estas bases — para cuya publicidad hubo que esperar la respues- 
ta oficial de la C. O. A., que ya obra en nuestro poder —, en breve 
serán remitidas a los sindicatos, junto con todos los documentos de lo 
actuado, para su ratificación. 

- La resolúición del Comité, obvio es consignarlo, está llamada a re- 
percutir hondamente en el porvenir del movimiento sindical del país. 

Creemos' innecesario reseñar aquí la historia, de las. tentativas 
hechas en pro'de la unificación de las fuerzas obreras que se han ve- 
nido verificando hasta la fecha, y de los resultados obtenidos; por 
ser harto conocidos por los trabajadores. : 

Sólo diremos, que desde que en este país surgió a la vida el mo- 
vimiento sindical; desde el instante en que empezó a tomar formas 
orgánicas,, tuvo fervientes partidarios de la mancomunación de las 
fuerzas sindicales en una central única, para poder luchar con proba- 
bilidades de éxito en contra del capitalismo. 

El patronaje, desunido en un principio, al progresar la organiza- 
ción sindical; al plantearle ésta situaciones de fuerza, aprendió el 
secreto' de que “la unión hace la fuerza”, y desde entonces los obreros 
tuvieron que verse, en cualquier emergencia, frente a un sólido block 
capitalista patronal. 

El capitalismo, a pesar de todas sus rivalidades e intereses. anta- 
gónicos, sabe entenderse para la defensa de sus intereses y de la ex- 
plotación del trabajo. En cambio los obreros, a quienes su propia si- 
tuagión de desherdados, que poseen únicamente sus brazos y la fuerza 
del trabajo que tienen que vender a diario al capitalista para poder 
subsistir; ellos, aun no llegaron a Ja comprensión de que solamente 
organizados, y férreamente unidos, es como podrán dejar de ser una 
cosa: una mercancía más, en el mercado capitalista, e imponer dere- 
chos y personería como productores. E 
De allí que todos los trabajos para materializar la tan ansiada 
unidad de la clase, resultaran ser un clamor en el desierto. 

Razones de buena o mala ley, tampoco faltaron para perpetuar 


este estado de cosas, con beneplácito de la burguesía que así se veía: 


grandemente ayudada en sus propósitos. 

¡Pero, nada es eterno en esta vida! 

En el transcurso del tiempo, con la experiencia de las luchas y de 
los fracasos que la desunión y la desinteligencia de los obreros iba oca- 
sionando, empezó a perfilarse la suprema necesidad de llegar; de una 
vez, a un entendimiento, terminando con tan calamitoso estado de 
Cosas. EN 
Y así surgió oportunamente la iniciativa de la Poligráfica, que 
al ser presentada al C. Central de la U. $. A., tuvo la más franca aco- 
gida. : , : 

¡Y no podía ser de otro modo! 

Fruto de un congreso de unidad; habiendo elevado esta premisa 
al grado más alto, no podía el C. C. desoir este llamado de concordia. Ya 
en contacto con los camaradas representantes de la C. O. A. se llegó. a 
la conclusión que eran muchos los puntos de convergencia y que con 
un poco de buena voluntad era fácil llegar a un acuerdo total. 

El acuerdo se produjo-al-aprobarse unánimemente el proyecto de 
bases presentádo. Tócales ahora a los organismos que componen la U. 
S. A. pronunciarse a la 
cirse en realidad. S . 

No dudamos que el veredicto será favorable, ya. que más que :be- 
neficios no puede reportarnos su adopción. Unificados los- organis- 
mos de la U, $. A,, €. O. A. y sindicatos autónomos, constituirán una 
poderosa central que extenderá su poder e influencia -por-todos los 
rincones del país. gs 

-A su calor surgirán una cantidad de organizaciones que cual una 
red de puestos de avanzada de un ejército, atacarán las posiciones y 
privilegios burgueses. E Po 

¡Tiempos heroicos de luchas y triunfos, presagia- este - paso que 
estamos por dar, camaradas trabajadores! Trabajemos, entonces, :to- 
dos, para que este anhelo se vea coronado por el más rotundo: éxito. 
No hagamos easo de los eternos detractores, de los que han hecho de 
la división y la calumnia su medio de vida. 

El capitalismo nos explota a todos en nuestra calidad de obreros 
y no por tales o cuales opiniones que podamos sustentar. Unámonos, 
entonces, como tales; por nuestra condición de explotados; por enci- 
ma de las creencias e ideologías particulares de cada uno, por cuanto 
únicamente por la organización y mancomunación de nuestras fuer- 
zas podremos aliviar nuestra situación material y por ende moral hoy, 
y dar un gran paso hacia nuestra total emancipación mañana. 

¡A trabajar todos, por la unidad total del proletariado! 


COMO DE COSTUMBRE, LAS AUTO- 
RIDADES NADA HACEN POR SOCO- 
RRER A LAS VICTIMAS DE LA 
INUNDACION EN El. CHACO 


_En la noche del 19 del corriente efectuamos una conferencia pública, de 
carácter particular debido a la gran inundación que azotó cruelmente a este 
pueblo, especialmente a los trabajadores, sin que las autoridades «. hicie- 
ran completamente nada en favor de los inundados y derrotados por el agua. 
La mayoría se refugiaron en los montes y, en fin, en cualquier parte don- 


.....os 
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. Desde hace ocho días se. encuentra 
en huelga el personal de la casa Nor- 
diska Kompaniet, como consecuencia 


de haber pretendido la gerencia des- 


conocer los acuerdos establecidos en- 
tre su directorio y el Sindicato de la 1. 
del Mueble. 

En conocimiento la secretaría de que 
la gerencia pretendía desconocer los 
acuerdos existentes con la organiza- 
ción, juzgó oportuno poner sobre avi- 
so al personal para que éste tomara 
las medidas oportunas. 

El personal reunióse el día jueves 
21 del corriente para considerar la ne- 
cesidad de solicitar de la casa la provi- 
sión de las herramientas, En esa opor- 
tunidad fué informado también que en 
la otra que la casa Nordiska Kompa- 
niet tiene a su cargo en la nueva usi- 
na de la C. H. A. D. E., el trabajo de 
instalaciones era efectuado por un con- 
tratista, cuyo personal estaba al mar- 
gen de la organización. 

Ante estos informes, que demostra- 
ban la poca seriedad de la casa para 
respetar los convenios estipulados, el 
personal resolvió, por unanimidad, ele- 
var a la gerencia el siguiente petito- 
rio: : 

1? — Centralización del trabajo — 
en su totalidad— sin que éste pueda 
ser ejecutado por contratista o inter- 
mediario alguno. 

2% — Provisión total de las herra- 
mientas para los obreros ebanistas, 
carpinteros y silleteros. 

Resuelve que se apersonara una de- 
legación, así se hizo, el día viernes 22, 


rio del personal, siendo negativa la 
respuesta. No obstante, la represen- 
tación participó al mencionado señor 
que el personal daba plazo para la res- 
puesta definitiva hasta el mismo día 
a las 17 horas. 

A las 11 el gerente solicita una de- 
legación del personal a la cual comu- 
nica estar dispuesto a paralizar la 
obra de la C. H.'A. D. E. y responder 
el día 26 del actual en forma definiti- 
va sobre el petitorio de las herramien- 
tas. 


De inmediato da orden a sus subor- 
dinados que apresuren el trabajo de 
esa obra para ser entregado antes del 
martes 26, con lo cual quedaría bur- 
lado el personal, pues terminado el tra- 
bajo en sus talleres la colocación del 
mismo la efectuaría el contratista so- 
bre. el cual la.--organización no puede 
ejercer control. 

Ante tan poca seriedad, el personal 
hace abandono del trabajo -el "mismo 
día 22 y se reune en secretaría, acor- 


'darido el envío de una delegación que 
exponga el propósito del personal de 


no reanudar el trabajo hasta que sea 
aceptado su pedido. Luego de varias 
delegaciones la gerencia de esa casa 
aceptó el primer punto pedido, o sea la 
centralización total del trabajo, no así 


otorgar las herramientas. 


El personal resolvió mantener su ac- 
titud mientras no le sea otorgado lo 
solicitado. De nuevo se informa a la 
gerencia que el personal mantiene la 
'huelga; ante esta actitud el señor ge- 
rente manifiesta que la casa no está 

ispuesta a conceder las herramientas, 
pero en su- lugar ofrece una remune- 
ración por el desgaste de las "mismas 
de $ 0.10 centavos por día para cada 
obrero afectado. 

El personal, convencido de que su 
actitud está inspirada en una vieja as- 
piración del gremio, rechazó tal pro- 
puesta, por lo que continúa en huelga 
hasta que la gerencia de la casa Nor- 
diska acepte este justo petitorio. 

Opina el personal que la rotunda ne- 
gativa de esa gerencia al pedido obre- 
ro sobre suministro de herramientas, 
obedece a un plan patronal, y que si 
a él se sabe oponer la debida firmeza 
y unidad será quebrantado, dando co- 
mo fruto el triunfo de los obreros so- 
bre ese mal intencionado propósito. 

Nos induce a creer esto el hecho, en 
extremo sugerente, de que la casa pro- 
ponga en lugar de las herramientas 
una remuneración por el desgaste de 
las mismas. Esta remuneración, arro- 
jada así, al rostro del personal, sig- 
nifica para éste una ofensa que lo de- 
nigraría ante el gremio si la acepta- 
ra, y lo predispone a sostener la lucha 
con la valentía que siempre le ha ca- 
racterizado, antes que aceptar tal pro- 


de hubiera una mata de cualquier árbol, esperando la ayuda de las autorida- | puesta, equivalente para este señor ge- 


; tempestades, las lluvias incesantes o los can- 
dentes rayos solares, con sus hijitos chicos, con sus esposas enfermas, algu- 
nas de ellas en cinta y próximas a dar a luz; la espera de ayuda era 
sumamente larga. Transcurrió un mes y otro, y la ayuda no apareció; en- 
tonces, el día 9 del corriente mandamos llamar al compañero Pedro R. Ve- 
lázquez, delegado del C. F. y salimos a dar una recorrida por todos los lu- 
gares en que se encontraban acampados los compañeros: Era un día de lMu- 
via; hemos, recogido impresiones dolorosas y cuadros de vergiienza; hemos 
visto mujeres con sus pequeñuelos en los brazos, recibiendo encima el agua; 
hemos yisto ancianos y ancianas enfermos y debilitados resguardándose del 
agua bajo las camas, acurrucados de frío y de hambre. Vergiienza da con- 
templar semejantes cuadros de dolor en el siglo en que vivimos. Entonces, 
compañeros, viendo tanta miseria, tanta despreocupación de parte de las auto- 
ridades, hemos constituído una comisión de cinco compañeros para entrevistar- 
nos con el gobernador del territorio y entregarle una nota en donde le pedía: 
mos siquiera. un pedazo de carpa para las víctimas de la inundación, que se 
encontraban completamente a la intemperie. Se hizo una lista de suscripción 
w la presentamos al comercio; de éstos hemos sacado unos pesos y con ellos 
comprado .víveres, los que repartimos al pueblo, 

Viendo ésto las autoridades, preserñtaron un proyecto a la Municipalidad, 
y. votaron $ 10.000 para las víctimas de la inundación; conociendo nosotros la 
disposición de las autoridades, hemos llamado en la noche del 19 al pueblo a 
una conferencia para darle a conocer las gestiones que habíamos hecho y me- 
diante las cuales las autoridades han acudido a proteger al pueblo en desgracia, 
-. :¿Usó de la palabra el compañero. J. López Olivera, quien condenó duramen- 
te.el sistema gubernamental y expuso a la multitud que se encontraba apeñus- 
cada — tal era el númeró — que no fueron las autoridades quienes iniciaron 
la humanitaria obra de socorrer al pueblo, sino que fué obra de unos modestos 
obreros y miembros de la F,-O.-M., sección Barranqueras, quienes iniciaron la 
campaña de socorro. S 

Seguidamente hizo uso de la palabra el compañero Pedro R. Velázquez, 
quien condenó, indignado, la actitud de la burguesía y del Estado frente a la 


actual gran inundación, y exhortó a la inmensa muicitud de mujereá que se 


encontraban reunidas y ansiosas de escuchar la palabra de.los oradores, que 
sigan paso:a paso a los compañeros, y secunden en la lucha de clases a sus 
lermanos, pro , 
das a fuerza de cruentos sacrificios y, si posible fuera, en. un día no: lejano, Me» 


completa emancipación, CORRESPONSAL. 


letarios, para el día de mañana disfrutar las mejoras consegui: |f 








Por la Unidad 


a todo trance 


———_— 


-Los que en realidad amamos la uni- 
dad de los trabajadores no escatima- 
mos esfuerzos para que ella se mate- 
rialice. Hay, en cambio, una cantidad 
de gente -que, sin militar en la orga- 
nización sindical, y haciéndolo en cam- 
bio en un determinado partido político 
-— vanguardia del proletariado, según 
su propia calificación — hablan en to- 
dos los tonos y en todas las partes y 
con cualquier pretexto. de la unidad, 
frente único .y otras yerbas, pero en 
cuanto la anhelada unidad está por ma- 
terializarse, cambian de frente y sola- 
pada, pero tenazmente, se transforman 
en sus. más acérrimos enemigos. 

Pero, pese a los turbios manejos de 
esos irresponsables que ven en la rea» 
lización de la unidad el fracaso de su 
logrerismo, la unificación de la clase 
trabajadora organizada será pronto un 
hecho por encima de todos los intereses 
de .capillas. y. sectas. 

Para que ella sea duradera, los sin- 
dicatos deben precaverse de los que po- 
nén el. interés de su partido político 
por encima de todo otro interés de la 
clase trabajadora, y aprestarse a de- 
ender la unidad a todo trance. 
1Viva la organización sindical unifi- 


cada! o : P. Pe 





exponiendo al señor gerente el petito- 


e 





Los conflictos del Sindicato de la 


Industria del Mueble 


Huelga en las Casas Nordiska y J. Buges 





rente al hueso que se arroja a un pe- 
rro para quese entretenga en roerlo, 


CASA JUAN BUGES 


Con la misma intensidad del primer 
día, continúa la huelga del personal de 
este taller reclamando el derecho de 
cobrar sus'salarios. Los obreros se 
reunen diariamente en la secretaría 
del sindicato y en sus asambleas pue- 
de observarse la firme decisión que los 
anima, como también el optimismo que 
sienten sobre el resultado final del 
conflicto, el que no dudan ha de ter- 
minar con el triunfo obrero. 

Estos conflictos deben ser tenidos 
muy en cuenta por los trabajadores de 
la industria, y ninguno debe prestarse 
a ejercer el triste papel de crumiro, 

A AA A A 





Se constituyó en Posadas 
un comité pro libertad 
de Marcos Kaner 


En la ciudad de Posadas se ha cons- 
tituído un comité pro libertad” del 
compañero Marcos Kaner,- integrado 
'por delegaciones de la Federación de 
Oficiales, - Federación * Obrera Maríti- 
ma, Federación de Obreros Unidos, 
Sindicato de Estibadores, Sindicato de 
Obreros Albañiles, Centro Conductores 
de Máquina y Agrupación Libertaria 
“La Obra”, de la localidad, cuya fina» 
lidad consiste en obtener lá libertar 
del: compañero Marcos Kaner, delega- 
do de la U. S. A. y secretario de la 
Federación de Oficiales, encarcelado 
por'jueces que pretenden ejercer con 
él una venganza por sus múltiples ac. 
tividades desarrolladas:en pro del me- 
joramiento de los parias de Misiones. 

El compañero Marcos Kaner está 
acusado, por el juez Colman Lerner, 
por apología del crimeny desacato, pe- 
ro a ningún trabajador de Misiones 
escapa el móvil del proceso. 

Se pretende anularlo porque se le 
considera un elemento peligroso para 
la codicia de los capitalistas, pero el 
proletariado de Misiones, marítimos, 
terrestres, y peones yerbateros de San 
Ignacio y Corpues, recogen el guante 
dispuestos a afrontar todas las situa- 
ciones y proponiéndose no cepar,en, su 
campaña hasta arrancar de las rejas 
a nuestro compañero Kaner. 
«En la próxima semana se iniciará 
un ciclo de conferencias públicas, pre- 
parando :la huelga general. Por inter- 
medio de este llamado, el Comité Pro 
libertad de Kaner solicita del proleta- 
riado de la región argentina la aten- 
ción que merece - nuestra campaña, ya 
que se evidencia con claridad .el pro- 
pósito de la confabulación -jurídico-pa- 
tronal. : 


La A. .T. de la Comuna 
realiza Asamblea esta 
noche 





e ' 
Para tratar asuntos de suma impor- 
tancia, la Asociación Trabajadores de 
la Comuna, convoca a sus asociados:a 
la asamblea extraordinaria que se rea- 
lizará hoy, a las 20.2 horas, en el lo- 
cal social, Lam -ré 1251. 


COMPOSICION DEL CONSEJO 
ADMINISTRATIVO 


En la última reunión realizada po? . 
el consejo administrativo efectuósé el 
reparto de cargos, recayendo éstos en 
los siguientes miembros: , 

Secretario general, Elías Alvarez; 
prosecretario, Manuel Monzón; - secre. 
tario de actas, Américo Biondi; tesore.. 
ro, Luis Biagi; contador, José María 
Martínez; vocales: José Rita Luz, Ro- 
berto Primo Pafundi, José Nantes, Ri- 
cardo Estevez, Juan Vázquez y Salva- 
dor Rodríguez. Al ENE 

DIA DE REUNION , 

Z] consejo realizará sus reuniones 
todos los sábados, a las 20 horas, en su 
local, Lambaré 1251. ; 





En Santa Fe se realizará 
un congreso regional de 
obreros de la estiba 


El Sindicato de Estibadores de San- 
ta Fe, de acuerdo con la U..O., local - 
de la misma ciudad, ha invitado a 
todos los sindicatos afines del país, 
para la realización de un Congreso 
Regional de Obreros Estibadores, con 
el propósito de tratar diversos asuntos 
de índole corporativa, entre ellos la 
creación de la Federación Regional 
de Obreros de la Estiba. 

El orden del día a tratsrse es el 
siguiente: : : 

1*—Apertura del Congreso. 

2"—Nombramiento de la Comisión 
de credenciales. ' 
3*-—Correspondencia. 

4% —Creación y sede de la F. R, de 
O. de la Estiba. 

5*— Cotizaciones. 

6”-—Asuntos varios. 

Este Congreso se iniciará el día 7 
de abril próximo enla ciudad de Santa 
Fe, y continuará. en. los subsiguientes, 
hasta terminar el orden del día. 

FINANCIACION de 


Cada sindicato que se haga'repre- 
sentar en este Congreso, deberá hacer- 
lo por sus propios medios. . 


A LOS SINDICATOS AFINES 


A aquellos sindicatos de estibadores 
que no hayan. recibido nuestra 'invita- 
ción al congreso les hacemos saber aus 
deben darse por invitados, pudienide. 
ponerse en comunicación con'el. Sin- 
dicato patrocinante 'a la siguiente di- 
rección: Rivadavia 2557, Santa Fe, 


AS, 


» 
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Están en conflicto los trabajadores agrí- 
colas de Firmat, con los dueños de 
máquinas desgranadoras 





En los primeros días del mes actual 
fué presentado un pliego de condicio- 
nes a los dueños de máquinas desgra- 
nadoras, el día 15 contestaron estos se- 
ñores que nada querían saber con el 
sindicato, agregando que al que no les 
gustara, trabajar en las condiciones que 
ellos imponían, que se guedaran en el 
pueblo, pues no les faltaría personal 
para reemplazarlos. 

El 16 salió al campo una de las má- 
quinas de Aramburu Hnos.; los com- 
pañeros que debían ir en ella se rehu- 
saron a trabajar hasta tanto los pa- 
trones no arreglaran, con el sindicato 
de Oficios Varios de ésta, las condi- 
ciones que debían regir, 

Sabemos que la máquina susodicha 


de este último pueblo y parte de Car- 
men. 

Es necesario que los trabajadores 
agrícolas se mantengan firmes en sus 
puestos de lucha, no permitiendo que 
sean pisoteados por cualquier patán. 

-— Con este motivo, el Sindicato de O. 
Varios, alienta a los trabajadores a 
defender sus derechos de explotados 
con un vibrante manifiesto que, dice: 


ESTAMOS DONDE  ESTABAMOS 

AYER — FRENTE A FRENTE: 

BURGUESES Y PROLETARIOS, RI- 
COS Y DESCAMISADOS 


Ellos, los burgueses, defendiendo sus 
cómodas posiciones, aunque para de- 
fenderlas hayan de recurrir al engaño 
y la calumnia como ha sucedido úli- 
mamente, que para reclutar personal 
para una máquina, los burgueses en- 
gañaron a los pobres ,con el cuento 
que todo estaba arreglado ya, con el 
Sindicato. 

Y no quieren que les llamemos bur- 
gueses, sino comerciantes. ¡Pobreci- 
tos! También ellos trabajan en la bol- 
sa de Comercio. Es decir se juegan 
nuestro sudor, lo que nos han explo- 
tado, en pocos días, en horas o qui- 
zás en minutos. ¿Y qué importa la 
pérdida o la ganancia? Ahí están los 
esclavos siempre sudando, que darán 
nuevos frutos, para volver a jugar. 
A trabajar en la bolsa de Comercio. 

Y mientras tanto, ellos, los ricos, 
extienden sus tentáculos. Abren nue- 





Se pretende ejercer una 
venganza ruín contra 
honestos trabajadores 


de Alberti 


A raíz de haber denunciado, el Sin- 
dicato de Albañiles de Alberti, el en- 
gaño de que la Comisión Pro Templo 
y el cura párroco han hecho víctimas 
a los habitantes de esta localidad, se 
pretende ejercer una venganza ruin 
contra los compañeros más destacados 
de la localidad. ; 

El medio de que se han valido en 
esta oportunidad no puede ser más ri- 
dículo, pero conviene estar en guar- 
dia por cuanto el fracaso de esta pri- 
mera tentativa nada extraño será, que 
planeen algo más grave con el fin de 
perjudicar a los compañeros que han 
tenido la valentía de cantarle “las ver- 
dades del barquero” al comerciante en 
santos de la localidad. 

Para que se vea hasta dónde llega 
la estupidez de esta gente, describire- 
mos en forma breve lo sucedido: 

Días pasados, poco antes de reti- 
rarse el personal que trabaja en la 
construcción del nuevo templo, se le 
hizo colocar un andamio con un paran- 
te debajo. 

Al volver el personal, el parante ha- 
bía desaparecido, ignorándose quién lo 
haya podido sacar. Hay que tener en 
cuenta que la obra tiene sereno per- 
manente y que el hecho ocurrió en ple- 
no día en un lugar bastante transi- 
tado, sin que nadie haya observado 
nada anormal. 

Como se desprende de la exacta re- 
lación de lo sucedido, nadie pudo ha- 
ber sacado el parante, sino con la au- 
torización de los encargados de la obra, 
pero las ulterioridades del asunto ex- 
plican dónde está el quid de la cues- 
tión. 

En/ efecto, apenas “descubierta” la 
desaparición del parante, el cura em- 
pezó a decir que no podían ser otros 
que los del sindicato de albañiles y 
que había que denunciarlos. 

Así se hizo, presentándose el cura 
y el ingeniero de la obra ante la co- 
misaría local, donde levantaron una 
exposición, manifestando sus sospechas 
de que ello fuera obra de los del Sin- 
dicatos de Albañiles. 

A raíz de esto fueron citados a la 
comisaría los compañeros M. Ersandi 
y Agustín Chover, los cuales desmin- 
tieron categóricamente tan antojadi- 
zas como deleznables suposiciones, 

Pero es conveniente que se sepa que 
los trabajadores del sindicato declinan 
toda responsabilidad en lo que pueda 
ocurrir, ya que habiendo fracasado en 
esta tentativa individuos sin ninguna 
clase de escrúpulos, como han demos- 
trado ser el cura y el constructor, se- 
rán capaces mañana de provocar una 
catástrofe con tal de poder vengarse 
de los que le han aguado el negocio. 

¡De lo que ocurra sólo ellos serán 


responsables! 
C. Viajero. 


LOS PINTORES PREPA- 
- RAN UN PETITORIO 


SERA PRESENTADO POR LOS DOS 
- SINDICATOS 


Largo es el tiempo ya — dice el $. 
de de O. Pintores — que venimos es- 
forzándonos en encauzar la lucha del 
gremio por el verdadero camino que 
nos ha de conducir a la meta del fin 
que nos hemos propuesto y que no es 
otro que meorar la situación moral y 
económica de todo pintor que tiene la 
necesidad de vivir sujeto a un mise- 
rable jornal. 





Pero si largo es ya el tiempo que |. 


los compañeros pintores no han sabi- 
do aprovechar, ya sea por convenien- 
cia o por cualquiera otra causa, más 
grande es nuestra constancia y nues- 
tra fe y ansia de triunfar. 

En nuestra última asamblea, en la 


está desgranando en la zona de Vena-¡disponen de tiempo para quehaceres 
do Tuerto, siendo el personal, parte y se estropearían las ma- 


vos escritorios y siguen “empobrecién- 
dose”, porque los esclavos ganan, de- 
masiado poco y trabajan demasiado 
mucho, 

Comparad, compañeros, la situación 
de ambos, la de los burgueses y la de 
los - proletarios. Los burgueses, nada 
productivo hacen; sin embargo regios 
muebles, las comidas suculentas, por 
eso, generalmente casi todos son ba- 
rrigones, cuarto de baño altamente hi- 
giénicos; w. e. que valen más y son 
más amplios que nuestras covachas, 
y así todo, ¡todo! ¡absolutamente! y 
como si no fuera suficiente, concha- 
bamos nuestras hijas para que los 
sirvan y conserven aseadas todas sus 
comodidades, pues las burguesas no 


nos. Y mientras ellos viven en la or- 
gía y el bacanal nosotros los proleta- 
rios, pasamos la vida peor que pe- 
rTos, 

En las máquinas, bazofia que lla- 
man comida, horario de estrella a es- 
trella, mala paga y peores tratos y 
para descansar las pocas horas que nos 
dejan, sobre colchones de paja en el 
suelo, cuando hay, entre ratones, ga- 
llinas y otros insectos dañinos que pro- 
duce nuestra fauna. 

El Consejo Nacional de Higiene, ha 
empapelado el país con carteles que 
aconsejan ciertas reglas para preser- 
varse de enfermedads. Los burgueses, 
ya las ponen en práctica, pero donde 
ellos habitan. 


Sin embargo, a nosotros, ni carpas 
para resguardarnos de intemperie quie- 
ren darnos. Y se dicen para ellos: Si 
los esclavos se mueren que se jodan, 
con poner en su lugar a otro, asunto 
arreglado. Y para finalizar' diremos: 
no somos comilones de burgueses ni 
cosa que se parezca. Y lo que quere- 
mos es que se nos trate como mere- 
cemos, como humanos. Y para defen- 
dernos de la avaricia ciega de los ca- 
pitalistas, tenemos el Sindicato. 

Desde él lucharemos, y nos defende- 
remos, hasta que hagamos desaparecer 
se explotación del hombre por el hom- 

re. 

Tú, hermano proletario, debes venir 
con nosotros, debes ayudarnos, por tu 
propio bien y por el de los tuyos. 

Si vives alejado del Sindicato, per- 
petuas más y más el régimen capita- 
lista y ayudas a remachar tus cadenas 
de esclavo que heredarán tus hijos si 
no te rebelas, 

¡Ven al Sindicato, hermano, te es- 
peramos! 


¡Tu ayuda y tu presencia es nece- 
saria! 



















gablemente. 


Rioja 835, Buenos Aires. 












GRAN RIFA PRO PRESOS Y 
JIRAS DE PROPAGANDA 


EL C. DE R. MARITIMO DENUNCIA 


BANDERA PROLETARIA 


Realizaron asamblea los 


panaderos de Guale- 
guaychú 


El domingo 17 del corriente realizó 
Asamblea general el Sindicato de Obre- 
ros Panaderos de Gualeguaychú, tra- 
tando en ella diversos asuntos de im- 
portancia para el gremio. 

Siendo las 21.30 horas y en vista de 
haber número suficiente, se inicia la 
sesión, designándose al camarada Víc- 
tor Lípoli para présidir, el cual da lec- 
tura del orden del día que es el si- 
guiente: Lectura del acta anterior; 
Renuncia del secretario; Trabajo diur- 
ño; Asuntos varios. 

Leída el acta anterior, es aprobada 
sin observaciones. : 

En vista de haber renunciado el se- 
cretario, la €. A. propone, para reem- 
plazarlo, al compañero Angel Jordan, 
lo que es aprobado por la Asamblea. 

Se designa también al compañero 
Antonio Pereyra para integrar la Co- 
misión Administrativa. 

Se pasa luego a tratar la cuestión 
del trabajo diurno. El compañero Jor- 
dán, manifiesta que tiene conocimien- 
to que los patrones violan constante- 
mente la ley que establece el trabajo 
duirno y agrega que habiéndose hecho 
las denuncias correspondientes ante los 
encargados de hacerlas cumplir, estos 
señores nada han hecho, después de la 
multa que el sindicato hizo aplicar a 
la panadería “La Estrella”, de Juan 
Rebagliatti, por trabajar fuera de las 
horas establecidas. 

Hasta ahora a las denuncias que han 
venido haciendo las comisiones que re- 
corren de noche, no se les ha dado nin- 
guna importancia. Pasa lo siguiente: el 
señor jefe de Policía se ha dejado in- 
fluenciar más por las coimas que re- 
cibe de los patrones, que por las de- 
nuncias que hace al Sindicato. Agrega 
que como el sindicato no cuenta con 
fuerzas suficientes para imponerse por 
sus propios medios, se haga la denun- 
cia al Juez Federal contra los patro- 
nes que violan ¡a ley que prohibe el 
trabajo nocturno y contra el mismo je- 
fe de Policía que nada hace para que 
la ley se cumpla. 

Terminado este informe la Asamblea 
resuelve facultar a la C. A. para que 
haga todog los trámites que sean ne- 
cesarios para hacer cumplir el trabajo 
diurno. 

Asuntos varios. — La Comisión pro- 

one que se conceda una amnistía a 
los que se encuentran atrasados en las 
cotizaciones, cobrándoseles desde el mes 
de Febrero, siendo aceptado por la 
Asamblea, 

Se resuelve también iniciar una am- 
plia campaña de propaganda para 
atraer a todos los trabajadores que se 
encuentran al margen del Sindicato. A 
las 24 horas se levanta la sesión. 

Corresponsal. 


A 

PREMIOS 

V. 
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El precio del número ha sido fijado en 20 centavos y se sor- 
teará con la tercera jugada del mes de mayo próximo, 


imposter- 


Por pedidos de talonarios diríjanse al tesorero, Atilio Biondi, 


PROCEDIMIENTOS DE ELEMEN. 
TOS PATRONALES 





“Un hecho por demás bochornoso 
obliga al Consejo de Relaciores Marí- 
tino a denunciar a los sujetos Vicen- 
to Tadich, Welko De.da y José Pal- 
meiro como instrumentos al servici» 
incondicional de quien quiera utilizar- 
los en contra de los trabajadores ma- 
rítimos organizados. 

Teniendo la convicción absoluta que 
se trata de vulgares mistificadores que 
se han colocado al margen de toda: 
consideración, no nos ocuparíamos de 
ellos si no fuera que estos sujetos es- 
tán afiliados y pat: >cinados por agru- 
paciones políticas que se dicen vincu- 
ladas al movimiento obrero por afini- 
dad doctrinaria. 

Es el caso que con motivo de una 








que se expuso un pliego de condicio- 
nes, se notó que para llevar a buen 
término la conquista que nos propo- 
nemos, era de necesidad absoluta po- 
nerse de acuerdo con la sociedad Pin- 
tores Unidos y de conformidad entre 
ambas redactar un solo pliego de con- 
diciones, cuyos trámites hicimos en su 
oportunidad, siendo acogida nuestra 
iniciativa de muy buen grado, Es así 
que ya en principio se está de acuer- 
do y en la próxima asamblea que los 
Pintores Unidos llevarán a cabo en 
Bartolomé Mitre 3270 el domingo 17, 
tomarán una resolución sobre el asun- 


to. 

El Sindicato de O. Pintores llevará a 
cabo una asamblea el domingo 24, en 
Méjico 2070, a las 9 horas, y entre 
otras clásulas, también de suma im- 
portancia, se tratará el pliego de con- 
diciones único. 





¿Quiere comprar rifas? 


Diríjase a la secretaría de cual. 
quier sindicato adherido a la U. 8. 
A., al agente de BANDERA PRO- 
LETARIA, o solicítelas directamen- 
te, enviando su importe, a Atilio B. 
Biondi, Rioja 835, Buenos Aires. 


incidencia que ocurrió entre la Fed> 
ración de Oficiales de la Marina Mer 
cante Nacional, a raíz de un reclamo 


que la misma formuló al F, C, Entre 


Ríos para obtener la reincorporación 
de “un maquinis.: dejado cesante, ha 
ca tiempo, sin causa justificada. 


Los sujetos que aludimos intenta: 
ron tripular el ferriboais “Lucía Car. 
bó”. No encontrando tripulantes and:: 
vieron recorriendo los “*ndines de la 
Boca para reclutar crumiros y com: 
no tuvieran éxito — no sabemos s: 
de común acuerdo o po simple aso 
ciación de' ¡rocedimientos -—- tuviero: 
la colaboración de la Asociación de 
Trabajo, uno de cuyos empleados, Se 
gundo Storni, estaba en la estació 
Retiro con un lote de crumiros que de 
bian agregarse a los reclutados por “o 
sujetos Tadich, Pa' neiro y Denda. 

Del ferryboats “Lucía Carbó” el ¿' 
antes harían sido destituídos quin: 
tripulantes federados, porque const 
tados por la empresa si trabajarían co 
personal no federado, contestaron ro- 
tundamente que ro, 


En vista de la provocación que si 
nificaba tripular el barco con crumi- 
ros ¡para eludir ur reclamo de lá or- 
ganización, el Consejo de Relaciones 
Marítimo, después d- algunas gestio- 
nes, emplazó a 1 empresa para des- 
pedir a los crumiros y “omar al pergo- 
nel federado, so pena de paralizar el 
servicio de los ótro: f +ryboats, Ante 
esta actitud y habiéndose dado cuenta 
la empresa que los reclutadores de 
crumiros no la sacarían del apuro, lar- 
gó a estos con cajas destempladas 
ese mismo día pidió la tripulación a 
la Federación, 

Est: hecho, agregado a los que an- 
teriormente ha debído denunciar el Co- 
mit de Relaciones, demuestran que 
los sujetos de marras se hn consti. 
tuído abiertamente en agentes del ca- 
pis naviero, y como a tales de- 

w tratárseles, a pesar e que aún pue- 
den ser tolerados en partidos que evi- 
dencian no tener un eficaz contralor 
sobre las actividades de sus componen- 
tes”. y 


sd. 


ES 
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Con el mismo entusiasmo prosigue la huely, 
de Picapedreros de Tucumán 


Se han plegado al movimiento los obreros de la 
cantera Isabel de Roselló, de las Peñas (Córdoba 


Se hace efectiva con ello la solidaridad de las secciones y del Comité de 
Relaciones. — La empresa Warren y Brothers ha 
iniciado gestiones de arreglo 


Con el mismo entusiasmo, con la fir 
me decisión de vencer la prepotencia de 
las empresas Roselló » Warren y Bro 
thers. 

Los componentes de este novel sin 
dicato, a pesar de ser novicios en su 
mayoría en esta clase de luchas, es- 
tán dando un ejemplo de unidad de ac- 
ción y ello redunda en beneficio de la 
lucha que sostienen. 


Las asambleas que realizan los ca- 
maradas huelguistas, se' desarrollan 
dentro de la mayor cordialidad y sus 
decisiones son un claro concepto de los 
deberes que a cada uno corresponde 
cumplir en estos momentos de prueba. 

El señor Roselló, que en esta opor- 
tunidad ejerce de testaferro y es quien 
ha maniobrado para que dla Cía. Wa- 
rren y Brothers no. aceptara el plie- 
go, tendrá que morder el polvo de la 
derrota y se verá en la necesidad, aun- 
que mucho le pese, de “ponerse en con- 
tacto con la organización de los pica- 
pedreros y aceptar las condiciones que 
ella le imponga. 

Informando al pueblo de Tucumán 
de los motivos del conflicto, el Sindi- 
cato de Picapedreros ha lanzado el ma- 
od que transcribimos a continua- 
ción: 


“Los componentes de este Sindica- 
to en el cual están afiliados la totali- 
dad de los picapedreros y herreros, y 
4 la vez adherido a la Unión Sindical 
Argentina y a la Federación Sudame- 
ricana de Picapedreros, al producirse 
el conflicto con las empresas de pavi- 
mentación lanza este manifiesto para 
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¡ltima carta, y el arreglo con la Com- 
yañía Warren y Brothers, de produ- 
irse, dará por tierra con sus ya esca- 
:as esperanzas de vencer a la organi- 
ación de los picapedreros, 

Nada podemos adelantar sobre las 
«estiones iniciadas, pero tenemos la 
atima convicción de que ellas han de 
legar a buen término para los trabaja- 
lores. Abona nuestro optimismo la 
unanimidad del paro y el» excelente 
espíritu de los huelguistas. 

Corresponsal. 


EL MOVIMIENTO CONTRA ROSE- 
LLO EN LAS PEÑAS 


De acuerdo a lo anunciado en el nú- 
mero 400 de BANDERA PROLETA- 
RIA, el día 17 del corriente se realizó 
la asamblea a que habían sido invita- 
dos los obreros que trabajaban en las 
canteras de Roselló. 

A la hora anunciada se inició la 
asamblea, estando presente una dele- 
gación del Comité de Relaciones de 
Sindicatos de las Canteras de Córdo- 
a, compuesta por los compañeros Jor- 
ge Pioletti y Ventura Ortiz. Se desig- 
na para presidir al compañero Luis 
Couto. 

Los compañeros del Sindicato de Las 
Peñas explican el motivo de-la asam- 
blea en esta forma: El día 12 del co- 
rriente —dicen los informantes— los 
obreros de Roselló se declararon en 
huelga y a la vez mandaron una comi- 
sión a entrevistarse con el Sindicato 
de Las Peñas. 

Este, viendo el excelente ambiente 


p Pr t : A . 
que no hubiera malas interpretaciones, | reinante entre los antiguos crumiros, 


y juzgue el pueblo de Tucumán nues- 


tras justas aspiraciones. 

Ni bien se iniciaron los trabajos de 
pavimentación nos vimos en la necesi- 
dad de pedir algunas mejoras econó- 
micas acostumbrados a trabajar hu- 
manamente y no someternos al capri- 





resolvió, en asamblea realizada el día 
13, enviar una delegación del sindicato 
para presentar el pliego de condicio- 
nes al señor Roselló, 

Llegada que fué la delegación a pre- 
sencia del patrón, le entregó la nota. 
El señor Roselló, al saber de lo que se 


cho y antojo de las empresas y poner-¡trataba, tiró la nota con aire despre- 
nos con dichas mejoras a la altura'ciativo, diciéndoles que si iban por 
de nuestras similares dispersas en dis- | asuntos del Sindicato se podían reti- 
tintos pueblos de la República Argen-!Tar, pues él nada quería saber de or- 
tina, Uruguay y Brasil y agrupados | 8ANIZAción., AS 
en un solo block (la Sudamericana).| La comisión, viendo que nada había 
Un buen día nos constituíamos en sin-Tque hacer, regresó e informó del re- 
dicato y después de varias reuniones 'sultado de su misión al sindicato, el 
se estudia el pliego de condiciones que cual resolvió convocar la asamblea que 
es del dominio público, en el que, ha- (en estos momentos se realiza, invitan- 


y| 


ciendo honor a la verdad, ni un mise- 
rable centavo pedimos de aumento, s0- 
lamente algunas mejoras de índole mo- 
ral y que no afectan la autoridad de 
dichas empresas, que es el reconoci- 
miento del Sindicato y no trabajar eon 
materiales boycoteados, 


Al presentar dicho pliego, la empre- 
sa Rosello y Piatti lo rechazó de pla- 
no, agregando que no iba a trabajar 
con obreros organizados, con esa ter- 
quedad que caracteriza a todos los ca- 
pitalistas que ven al sindicato como un 
fantasma. Por otra parte, la empresa 
Warren Brothers y Cía., recibió el plie- 
go, pareciéndonos que había un im- 
dicio de llegar a una concordancia, pe- 
ro al rechazar la empresa Rosello, 
que ya tiene conflicto en Córdoba, 
aprovecha de aconsejar a sus colegas 
de no firmar, como era previsto, pues 
si la Warren firmaba no le quedaba 
otro remedio que seguir el mismo ca- 
mino. Quería que la secundase en sus 
nefastos planes y embarcarla en la mis- 
ma danza. He aquí porqué la Warren 
no aceptó. 

Dice la Warren que no aceptará al 
sindicato y que no reconoce la organi- 
zación, aunqu eestaría dispuesta a 
aumentarnos el salario. ¿Habrán que- 
rido los señores capitalistas confun- 
dirnos con una majada? Deben saber 
señores, que empresas tan poderosas 
como ustedes se avienen, estudian y 
firmas los pliegos con sus obreros, 

Hasta el mismo gobierno nacional ha 
proyectado una ley, donde se recono- 
ze la personería sindical, no como ju- 
údica sino como una fuerza viva que 

:abaja y lucha por el mejoramiento 
oral y material de la humanidad. 

Y bien, señores empresarios, nos- 
tros no le negamos su poderío. Tie- 
'en millones y millones de pesos, mien- 
“ras nósotros tenemos la conciencia y 
mestros brazos para oponer a vues- 
“ra riquepa; y por cada peso de uste- 
les pondremos la solidaridad de nues- 
tros hermanos de Sjerra Chica, Tandil, 
'as Sierras de Córdoba, Buenos Aires 
y los canteristas de Uruguay y Brasil, 
” no ha de venir ni un solo pedazo de 
iedra a esta ciudad, porque la totali- 
"ad de los picavedreros se negara a 
-«ermitirlo. 

Todos, en conjunto, formamos parte 
'a la Federación de la industria de la 
iedra, con la ayuda decidida de la 
nión Sindical Argentina cuando el 
130 lo requiera. ' 

¡Pueblo de Tucumán, he aquí nues- 
a sencilla exposición para -que vean 

3 razones que nos asisten! 

Trabajadores: ¡Viva la huelga de pi- 

vedreros y anexos! ¡Viva la solida- 
¡dad obrera! ¡Viva la Federación Sud. 

americana y la Unión Sindical Argen- 
tina!” 


¡WARREN Y BROTHERS INICIAN 


GESTIONES DE ARREGLO 


La huelga de Picapedreros ha pro- 
vocado en Tucumán una situación apre- 


miante para los patrones. Los obre- 


ros del afirmado, es decir, los coloca- 
dores de adoquín y cordoneros se ven 


¡imposibilitados de continuar el traba- 


¡jo por la falta de materiales y de gen- 


te idónea que los produzca. El paro 
forzoso y la imposibilidad de cumplir 
con los contratos de pavimentación, 
parece que han llevado a la reflexión 
a la empresa Warren y Brothers, la 
cual ha iniciado tramitaciones de arre- 
glo con el sindicato, 

Esta empresa, que no tiene cuentas 
anteriores pendientes con los obreros 
de la piedra, parece que ha desistido 
de hacerle el juego a Roselló; mante- 


do al personal de Roselló y al C, de R, 
Dadas estas explicaciones, hablaron 
varios obreros de Roselló, manifestan- 
do que estaban dispuestos a pasar 
hambre y necesidades, antes que vol- 
ver a trabajar con Roselló si artes és- 
te no arreglaba con la organización. 

Los delegados del C. de R., en vista 
que los obreros se declaran dispuestos 
a no volver al trabajo hasta que el pa- 
trón no solucione el conflicto con el 
sindicato, proponen que se les extienda 
pase libre a todos para que puedan irse 
a trabajar a otra parte. Esta proposi- 
ción fué acogida por los ex crumiros de 
Roselló con demostraciones de entu- 
siasmo. sacando de inmediato los pa- 
ses correspondientes. (La mayoría ya 
se ha retirado de las canteras en con- 
flicto, dejando burlado al patrón, el 
cual nunca creyó que “sus” obreros se 
le rebelarían en esa forma). 

El número de huelguistas asciende a 
65 obreros, o sea la totalidad de los que 
trabajaban . en la cantera Isabel, 

Con fecha 20 del corriente se recibió 
un telegrama, enviado desde Tucumán 
por el compañero Mitre Kovacevich, 
en el que nos comunica que están tam- 
bién en huelga los picapedreros de Tu- 
cumán contra Roselló y la empresa 
Warren y Brothers, pidiendo a las sec- 
ciones presten la debida solidaridad. 

¡Muy bien, compañeros! ¡Por un la- 
do la huelga de los obreros de la can- 
tera La Isabel, y por el otro el conflic. 
to de Tucumán! Ahora el triunfo es 
nuestro, pues los patrones, con el fuer- 
te trabajo que tienen contratado en Tu- 
cumán, se verán obligados a someter- 
se a las condiciones impuestas por la 
organización. 

Sólo es cuestión de aplicar el boi- 
cot con más rigor que nunca, y man- 
tenerse firmes en el puesto de lucha. 

Corresponsal. 


EXHORTACION DEL COMITE DE 
RELACIONES 


El Comité de Relaciones de Sindica- 
tos de Jas canteras de Córdoba, exhor- 
ta a todas las secciones y compañeros 
a prestar la más amplia solidaridad a 
los trabajadores cn huelga, : 

Considera el Comité que este es «el 
momento propicio para vencer la tes. 
tarudez reaccionaria de Roselló, Ca- 
rrizo y Warren y Brothers, para lo 
cual. es necesario el esfuerzo solidario 
de todos. 

Al mismo tiempo invita especial- 
mente a los pocos obreras que traba- 
jan en Villa Quilino para que hagan 
abandono del trabajo, declarando la 
huelga en solidaridad: con los demás 
trabajadores que actualmente se en- 
cuentran en conflicto en Tucumán y 
Las Peñas, 

Esperamos que todos sabrán cum- 
plir con su deber,  - 


SE SUSCITO Y SOLUCIONO FAVO-| f 


RABLEMENTE UN ENTREDICHO 
EN AVELLANEDA (CORDOBA) 


Habiendo tenido conocimiento el C, 
C. de Relaciones que los compañeros 
de Avellaneda (Córdoba) decían tra- 
bajar independientes, resolvió mandar 
una delegación reservada a entrevis- 
tarse con el patrón Pedro Pozzalis, pa- 
ra cerciorarse en la forma que se tra- 
bajaba. El patrón declara que, efecti- 
vamente, tenía trabajando 7 ó 8 pica- 
pedreros, a los cuales daba las herra- 
mientas y mercaderías, sin interesar. 
se por el material, el que eran dueños 
de vender a quien más les conviniera, 

Informado por la comisión, el C. de 


niendo un conflicto en el que nada tie-¡ R., la que confirmaba—por las propias 


ne que ganar y sí mucho que perder. ¡declaraciones del. 


atrón— «que los 


Roselló se juega en esta ocasión su|compañeros trabajaban independientes, 


resolvió mandar una nota al Sr, Po, 
zolis, advirtiéndole que no podía con, 
prar materiales a los independier 
hasta tanto éstos no arreglaran con d 
C. de R. 

Recibida la nota, el patrón mani, 
tóles a sus obreros que a causa de 
orden del C. C. no podía recibirles mi, 
materiales. Enterados de esto los oh, 
ros de Avellaneda, se apresuraron y 
enviar una delegación ante el comi 
informándole que ellos trabajaban ey 
buenas condiciones, teniendo su corres, 
pondiente pliego firmado, pidiendo, Da, 
ra mayor claridad, que el C. de R, dez, 
tacara una comisión para que fuera y 
las canteras y hablara en presencia 
de ellos con el patrón. 

El C. de R. designó a tres conpaja, 
ros para esa misión y una vez reunj, 
dos con los compañeros de Avellan 
da, éstos aclaran que trabajan en bus, 
nas condiciones, habiendo sólo dos iy, 
dependientes: Bernabé Pérez y Ped 
Benavente (este último trabaja con yy, 
torización del sindicato), en cuanto y] 
primero dice que él es dueño de tr. 
bajar para quien le dé la gana, que e 
su casa manda él y que ni el C. ni g 
sindicato le impedirán que continúe yy 
trabajo. 


Para comprobar lo manifestado po 
los camaradas de Avellaneda, la com 
sión del C. de R. y la del sindicato y 
entrevistaron con el patrón, al cual pj. 
dieron los de Avellaneda que aclaran 
en qué situación trabajaban sus ob. 
ros. El patrón contestó que trabajaba 
a sus órdenes, y para confirmar lo que 
decía, podían mostrar el pliego firm. 
do por él. 

Ante esta respuesta los delerado 
del C, C. preguntaron al patrón del 
por qué engañó anteriormente a la «y. 
misión del C. de R., manifestándol 
que trabajaban independientes y aho 
ra les manifestaba todo lo contrario; 
el patrón por única excusa, dice qu 
estaba muy ocupado en sus negocio 
y para despacharlos más pronto dií 
esa respuesta. é 


Así las cosas, se acordó realizar um 
reunión conjunta del C, de R. y um 
comisión de Avellaneda, la que se res 


¡lizaría el domingo siguiente. 
En esta reunión se observó que dl 
pliego de condiciones estaba inco:mple 


to, pues únicamente constaban los ar 
tículos relacionados con el seguro y el 
precio de los materiales. 

Después de una prolongada discu 
sión se acuerda imponer como corre 
tivo a los compañeros de Avellaned 
el 5 por cierto de los materiales pro 
ducidos y los gastos de comisión, que 
dando los compañeros de Avellaneda 
en su derecho de cobrar al patrón di: 
cha indemnización, si consideraban qu 
la culpa era del mismo. 

Después de diversas tramitaciones s 
acordó dar por solucionado el conflic 
to mediante el pago, por parte del se: 
ñor Pozzolis, de la suma de $ 175. Es 
te señor en adelante, se acostumbrar 
a no engañar a las comisiones y a cun: 
plir con los obreros. 


RESOLUCIONES 'DE LA ASAMBLEA 
DE LA SECCION COSQUIN 


El día diez del corriente reali 
asamblea el sindicato de las canteras 
de Cosquín, tratándose los siguiente 
asuntos: , 

Se lee y aprueba el acta anterio 
Lectura de la correspondencia. Se tri" 
tan los dos asuntos del referendum qu 
pasó el C. C. de R. a todas las seccio 
nes adheridas. 

En primer lagar, después de un lar: 
go debate se aprueba por 45 votos le 
vantar el boycot a las canteras de Vi 
lla Dolores denominadas “Las Merce 
des”, a pedido del señor Daniel A. Ce 
ballo, quien dice que nada tiene q 
ver con los propietarios anteriors. * 
segundo asunto del referendum, des 
q de una larga discusión, se apt” 

a por unanimidad, abstenerse hast 
el próximo congreso, para que en 
sea discutido entre todas las seccioné 
juntas, 

Comunicamos que, según nota dl 
C, C. de R., la sección Calera dió pt" 
miso a los Palomini y Miless: pa% 
que vinieran a trabajar a la secció 
Cosquín, como indepondientes, despuó 
de haber trabajado en las canten 
boicoteadas de V. Quilino. Sobre es% 
asunto la sección pide aclaraciones. 
Comunicar a todas las secciones, 0% 
la sección Cosquín no permitió 4% 
trabajara en ésta el obrero Luis vie 
porque antes de presentarse a la $“ 
ción Las Peñas pidiendo permiso pal? 
trabajar, ya había trabajado en Vil” 
Quilino, en canteras boycoteadas- 
Se resolvió dar permiso para veni! 
el material a los independientes, * 
causa pendientes y se nombró una € 
misión para controlar el material Y, 
venta, cobrándoseles como correcú 
el 10 por ciento. 

, Corresponsal. 


DE CERRO CARMELO (CR. 0.) 
Actitud canallesca 5 


Los compañeros picapedreros de po 
sección Carmelo atraviesan por UN E, 
ríodo un tanto difícil. Esta situa“ 
les ha creado un sinrevglienza 0Ué., 

alta de mayores méritos y “"., 
des, se dedica, en su afán de gran”, 
se la simpatía de los dueños, 2 de? 

uir a los trabajadores de esta 1 
idad. 

Sin 
pretendido desalojar a más de pp 
milias de picapedreros, no interV" 
do para nada la justicia. sd 

Fallado este golpe por la ett 
digna de los afectados, el alcahr, 
Alberto Vigoni, fiel falderillo de 14%: 
présa, no conforme con suspende! y, 
trabajos en las canteras, retien* z 205 
bidamente los jornales de los ob 
desde julio del año pasado. Pe"”,, 
le llegará su turno. Los obreros ca 
cionados por estos hechos estrec”” sos 
filas alrededor de su sindicato tono" 
inservibles y alcahuetes tarde 0 
prano tendrán su merecido. ole 

Correspon 
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BANDERA PROLETARIA 


Están en huelga los clasifícadores de 
cereales de Santa Fe 


solidaridad de 


El sindciato de Clasificadores de Ce- 
reales de Santa Fe, adherido a la U. 
O. L. de esta localidad y a la UÚ. $. A. 
presentó en su oportunidad un pliego 
de condiciones. en el que: se reclama- 
ban diversas mejoras y estableciendo 
claramente las condiciones en que el 
trabajo deberá realizarse. 

Finalizado el plazo concedido el día 
lunes por la tarde, el sindicato decre- 
tó la huelga general del gremio a par- 
tir del martes 26, prestándoles inme- 
diatamente su más amplia solidaridad 
todos los sindicatos que realizan sus 
actividades en el puerto de Santa Fe, 
como ser: Estibadores,  Capataces, 
Guincheros, seccional Marítima y Fe- 
rroviarios del Puerto (autónomos es- 
tos últimos), los cuales paralizaron 
completamente todas las actividades 

ortuarias. 

Antes de las. 24 horas de paro, 15 
casas habían firmado el pliewo de con- 
diciones, reanudándose en ellas el tra- 
bajo. 

Las casas que han firmado el pliego 
de condiciones son las siguientes: 

Norman Hermanos, Ugalde y Mas, 
Leónidas Leguizamón, José Ranea, An- 
gel Cassanelli, José Giamaria, Fran- 
circo Profumatti, Angel Argenti, Car. 
los Sarsotti, José L. Garro, José B, 
Rodríguez, Angel Muzzio, Nicolás 
Mihanovich, Suc. Bonazzola, Juan y 
José Drysdale, Wilson, Sons y Cía., y 
Mario Giovani. 

El resto de las empresas cerealistas 
se han negado a firmar el pliego de 
condicione”, «aduciendo sus gerentes 
carecer de facultades para ello. El pa- 
ro en estas casas es absoluto, ya que 
los gremios portuarios mencionados 
más arriba, se niegan sistemáticamen- 
te a manipular cereales, embarcacio-. 
nes, o vagones para ellas, 

El triunfo de los clasificadores de 
cereales no ha de tardar en producir- 
se, dado el impulso que el conflicto ha 
adquirido, poniéndose a prueba una 
vez más, con óptimos resultados, la so- 
lidaridad proletaria. ; 

El Departamento provincial de tra- 
bajo ofreció su mediación en el con- 
flicto, habiendo sido rechazada por los 
obreros, que se- sienten suficientemen- 
te capaces de vencer la testarudez de 
los pulpos del cereal, 


EL PLIEGO DE CONDICIONES 


El pliego de condiciones presentado 
por el Sindicato de Clasificadores y 
Anexos, es el siguiente: 

1? Reconocimiento del sindicato y de 
sus dolesgados. 

2? El personal trabajará, en la parie 
que le corresponda, de acuerdo con 
el dbliegu de condiciones acept. *  prra 
el demás personal de la Ribera, sism- 
pre que esas condiciones no se opon»- 
gan a las del presente pliego. 

3% Las casas se abstendrán de exi- 
gir a sus empleados el desempeño de 
funciones dobles; en consecuencia, el 
apuntador se reducirá exclusivamente 
a apuntar y el recibidor a sus funcio- 
nes. Si se embarcara en bolsas o en 
ligadas en transbordo, deberá ir un 
apuntador, para control, con el piloto 
de a bordo. 

4” Las casas quedan obligadas a dar 
a su personal todas las instrucciones 
necesarias relativas a las tareas a des- 
empeñar, para su mejor cometido. 

5” Todo apuntador de importación, 
deberá terminar completamente las 
Operaciones de la mano a su cargo, por 
0 que no será permitido su cambió a 
otra mano, sin haber previamente da- 
do cumplimiento a lo establecido en 

párrafo anterior. — 

6" No se considerárá apuntador o 
recibidor a los empleados u obreros a 
sueldo o a jornal en otras actividades, 
como ser empleados jubilados, emplea- 

05 nacionales o provinciales, serenos 

€ buques, empleados u obreros de las 
Casas de comercio, que actúen en el 
Puerto, los ferrocarriles, etc. 

(* En caso que las casas de comer- 
0, firmas o ferrocarriles, desearan 
que sus empleados atiendan los reci- 
Ep o entregas de mercaderías, esta- 
an obligadas a tener también un apun- 
“Or agremiado a quien abonarán los 
Jornales que correspondan de acuerdo 
al presente pliego. 
y 6" Por analogía no se 
Puntador o recibidor, a ningún em- 
O a sueldo o jornal de ninguna 
a zan determinada, ya sean estas 
A marítimos, despachantes de 
ana, ferrocarriles, etc. 
Ninguna firma podrá operar con 


Persona 
rele PE que no sea previamente fe- 


10.4 
£mplead 


cl 


considerará 


No se dejará cesante a ningún 
co A jornal o a sueldo, salvo 
Sut € incompetencia, desatención a 
ES rabajo, abandono o motivo justi- 
0 por el patrón o. encargado, an- 
este sindicato o sus delegados. 
dica; «1 toda casa o galpón, este sin- 
Pos E estará representado por los de- 
embara que pon; $ ye q fuera de 
; o, cuando así lo creyera con- 
Veniente el sindicato: y 
Le 0 a 5 : 
mal entero. medios jornales, sino 
: Los jornales y sueldos regi- 
tán para el personal diodo: peda e 
$ 8 q Por día para los recibidores y 
Estos Ds para log apuntadores. 
dinar; S jornales son considerádos or- 
A 08 y diurnos, Los extraordina- 
zón 3 nocturnos, serán abonados a ra- 
a, Dis aonle jornal. "Recepciones afue- 
"responda. $ 10.—, más el viático que 
* Todo recibid 
d 0 recibidor o apuntador que 
a salir de la zona orrantil a res: 
ki cidos, pero dentro del radio de 
Dor q ad de Santa Fe, percibirá $ 2,— 
2, en concepto de viático, 
cadero empleado mensual del embar- 
Pp trabajará las horas que por ley 
horas ¿sPonden y cobrará extra, las 
mo ei Pr trabajo extraordinarias, co- 
do con Elia empleado por día, de acuer- 
a parte concordante del art, 13. 


LOS CONFLICTOS DE GALVEZ 
¿Los don E TRIGOYEN 


e Ñs que se vienen soste- 
“Sndo en estas localidades .contra las 





los gremios portuarios «== Han 
firmado ya diversas empresas cerealistas 


Triunfo Tranviario |Crónicas de Asambleas | Campaña Pró-Presos i 


casas cerealistas continúan en el mis [do el breve tiempo que queda para que 
mo estado. En la localidad de lrigo-|los sindicatos se expidan. 


yen la situación tiende a mejorar pa- 
ra los trabajadores habiendo probabi- 
lidades de una pronta solución del con- 
flieto. : 

La U. O. Local de Santa Fe está en 
constante comunicación con los -rga- 
nismos que sostienen los mencionados 
conflictos, y contribuye, en la medi- 
da de sus posibilidades, al logro de 
las aspiraciones obreras. 

Los trabajadores de Gálvez cstán 
dando una prueba elocuentísima del 
espíritu de sacrificio y lucha que los 
anima, resistiendo sin decaimiento una 
lucha titánica, después de una larga 
temporada de paralización casi total 
debida a la escasez de trabajo, encon- 
trándose por lo tanto económicamen- 
te agotados, aunque su espíritu Je lu- 
cha se mantiene resuelto como el pri- 
mer día, 

La solidaridad con estos travajado- 
res no debe hacerse esperar, ya que 
de ella depende el triunío de la orga- 
nización en aquella localidad. 


POR LOY PRESOS 


Como se desprende de la lectura 
de la crónica de la asamblea del sin- 
dicato de Estibadores que publicamos 
más abajo, los trabajadores santafe- 
cinos están resueltos a no continuar 
contemplando indiferentes la situación 
de los compañeros detenidos por los 
sucesos del mes de marzo último. 

El proceso que a estos compañeros 
se les sigue duerme en manos de la 
justicia burguesa, con el deliberado 
propósito de no pronunciar un fall> 
que deberá ser, indiscutiblemente, a)- 
solutorio, ya que se han destruído 
por inconsistentes, todos los cargos 
que a nuestros comjpaueros le han si- 
do hechos. 

Para evitar que esta situación se 
perpetúe se iniciará una intensa ”gi- 
tación entre la clase trabajadora de 
la localidad, tendiente a >bt:mer la 
apresuración de los trámites lagales 
y la libertad de nuestros cummpañeros. 


EL ENTREDICHO TRANVIARIO 


Como anunciáramos en nuestro nú- 
mero anterior, los obreros tranviarios 
venían sosteniendo un entredicho con 
la empresa, debido a que ésta preten- 
día mantener un cuerpo de relevan- 
tes incondicionales, violando cláusu- 
las estrictas del pliego de condicio- 
nes aceptado por ella misma. 

Debido a que las tramitaciones se 
hacían demasiado largas, se emplazó 
a la empresa para que en el término 
de 48 horas aceptara las reclamacio- 
nes obreras, de lo contrario se decla- 
raría la huelga: del gremio. 

Hasta. último momento se obstinó 
la empresa en no aceptar las reclama- 
ciones obreras, pero ante la evidencia 
de qu> se le plantearía una situación 
difícil, pues se paralizarían todos los 
servicios, firmó el siguiente convenio 
que significa el triunfo de las aspira» 
ciones del sindicato: 

1? Los servicios de motorman se 
asignarán por riguroso escalafón de 
antigiiedad, de conformidad con la 
cláusula 4' del convenio del 17 de no- 
viembre de 1928, 

2* Los servicios de guardas se ha» 
rán por rotación, 

3? El personal de guardia llevará 
numeración especial, 

4% El actual cuerpo de relevantes 
llevará numeración especial y estará 


Í fuera del escalafón de servicios. 


Este nuevo triunfo del aguerrido 
gremio tranviario de Santa Ye debe 
servirle de acicate para cuidar celosa- 
mente la escabinidad del sindicato, no 
olvidando las injusticias que debían 
soportar cuando carecían de organiza- 
ción, las que deben comparar, para 
apreciar el verdadero valor de la or- 
ganización sindical, con el respeto que 
actualmente inspiran a la empresa. 


ASAMBLEAS DEL SINDICATO DE 
OBREROS TRANVIARIOS 


Este sindicato estaba a punto de ir 
a la huelga contra las pretenciones de 
la empresa en querer sostener un cuer- 
po de relevantes integrado por los ele- 
mentos adictos, llamados “fieles”, a 
los que, como gratificación a sus “ser- 
vicios”, la empresa quería a toda costa 
beneficiar incluyéndolos en el escala- 
fón que tanto costara al gremio im- 
poner. 

Después de estar a punto de ir'a la 
huelga, gi las gestiones entabladas no 
tenían éxito, dentro del plazo pruden- 
cial dado, en asamblea general efec- 
tuada el 22 del actual, se dió a co- 
nocer el resultado obtenido, dándose 
lectura de la conformidad de la em- 
presa en dejar sin efecto sus preten- 
ciones “proteccionistas”. 

Después de algunas aclaraciones fué 
aprobado el informe de la comisión, 
dándose un plazo de cuatro días para 
que los mencionados relevantes puedan 
adherir al Sindicato, gi desean ser in- 
cluidos en el escalafón, Vencido este 
plazo quedarán al margen del Sindi- 
cato y la.empresa podrá hacer de ellos 
lo que mejor le plazca siempre que no 
lesionen los intereses del gremio. 


eS 


SINDICATO DE OBREROS ESTIBA- 
DORES 


El dómingo 24 efectuó asamblea ge- 
neral este importante sindicato, tratán- 
dose el siguiente orden del día: 1* — 
Acta anterior; 2*-—Correspondencia; 
3"—Asuntos varios, 

A las 9 y 30 horas, se inicia la se- 
sión, presidida por el compañero Fran- 
cisco Franco, quien recomienda sere- 
nidad y buen sentido. Se da lkeciura del 
acta. Puesta a consideración se hacen 
algunas observaciones sobre la posibi- 
lidad de un proyecto de constituir un 
cuerpo de relaciones entre los sindi- 
catos de la zona portuaria y de que 
no se hacía mención de la circular ge- 
neral N* 2 — que en la asamblea pa- 
sada fué leida pero no discutida en 
razón de la hora avanzada quedando 
para una próxima asamblea sin per- 
juicio de convocar una, exclusivamente, 
para trátar.ese'importante asunto, da- 


vd 


IS 


Como en la asamblea anterior, se 
aprobó una moción de agitación en pro 
de la libertad de los compañeros pre- 
sos; el compañero secretario informa, 
que se ha iniciado con el primer volan- 
te y que es tiempo ya de tomar alguna 
medida más enérgica, en pro de nues- 
tros compañeros. : 

El compañero Martínez hace una li- 
gera memoria de los compañeros caí- 
dos indicando los cuadros de los mis- 
mos y presenta la moción que a conti- 
nuación transcribimos, la que es apro- 
bada por unanimidad con evidente sa- 
tisfacción. Ñ 
, “En virtud que han transcurrido diez 
meses y días desde la detención y pro- 
ceso de nuestros compañeros Manuel 
Grandolla; Wenceslao Romero, Nata- 
lio Benítez, Victorino Fleita y Eleute- 
rio y Justo Ifrán, sin que hasta la fe- 
cha la “justicia” federal decrete la li- 
bertad que desde el primer momento 
correspondía, máxime, cuando los ac- 
tores evidentes fueron puestos en li- 
bertad a los pocos días; 

Que es archisabido, que existe un 
propósito liguista patronal que ha he- 
cho de la “justicia” federal el más ce- 
loso ejecutor de sus proyectos crimi- 
nales contra los trabajadores que, im- 
pulsados por el instinto de conserva- 
ción, piden más pan y libertad; 

Que continuar por más tiempo en 
actitud contemplativa. equivale a ha- 
cerse cómplices del crimen jurídico que 
se está cometiendo; 

Que todo los actos antihumanos son 
repudiados por los trabajadores que 
luchan, incansablemente, por un por- 
venir de justicia, paz y amor; 

Por tanto, el Sindicato de Obreros 
Estibadores del Puerto, reunido en 
asamblea general el día 24 de marzo 


de 1929 
RESUELVE: 


1*.—Si al terminar el corriente mes, 
nuestros compañeros no han recobrado 
la libertad, a partir del primero del 
róximo abril, este sindicato iniciará 
a huelga general del gremio, que ter- 
minará con la libertad de nuestros seis 
compañeros presos. 

2—En caso de materializarse la 
huelga este sindicato declina toda res- 
ponsabilidad y hará responsable de 
los derivados de la misma, a los jue- 
ces que entienden en la causa que gra- 
tuitamente se les sigue a nuestros com- 
pañeros. 

Sii—Pasar copia de esta resolución 
a todos los sindicatos que despliegan 
sus actividades en la zona portuaria 
y a la Union Gbrera Local, recabando 
a la vez, la actitud que asumirían. si 
la huelga se produjera; y 

4*"—Hacer pública esta resolución en 
los diarios locales”. 


CORRESPONDENCIA 


Se da a conocer el.estado del con- 
flicto de los camaradas de Irigoyen y 
log trámites hechos ante el pedido de 
solidaridad el que fué atendido en prin- 
cipio en sentido favorable, habiendo 
ya varios vagones boycoteados. Se 
reafirma este procedimiento. 

Se da lectura a una nota del sindi- 
cato de empleados clasificadores de ce- 
reales y anexos del puerto, haciendo 
conocer la presentación de un pliego 
de condiciones, cuyo plazo vence el 25 
del actual a las 18 horas, a la vez que 
solicita la solidaridad en caso que fue- 
re menester. Se resuelve favorable al 


pedido. 
ASUNTOS VARIOS 


El compañero secretario, dice que 
habiendo quedado pendiente de resolu- 
ción la circular general N* 2 del C, C. 
de la U, $, A., que trata de la concu- 
rrencia de la central al congreso cons- 
titutivo de una entidad continental que 
tendrá lugar en mayo en la capital 
uruguaya, agrega que siendo de mayor 
interés para los trabajadores del con- 
tinente americano, debían estar repre- 
sentados todos; por ende pedía se vo- 
tara en sentido afirmativo. 

El compañero Martínez, que tenía 
la palabra solicitada, inicia su exposi- 
ción que fué un tanto larga, interca- 
lando la lectura de publicaciones de 

| periódicos de instituciones obreras de 
¿responsabilidad irreprochable. Como la 
presidencia le invitara a limitarse, en 
lo posible, dijo que ya iba a terminar 
prescindiendo de otros documentos que 
los utilizaría en caso de necesitarlos 
para robustecer su tesis en abierta 
contraposición con la concurrencia al 
congreso de marras, organizado por un 
partido, político como todos, pese al 
rótulo de “vanguardia” del proletaria- 
do. El Comité Central — siguió  di- 
ciendo — ha transgredido el espíritu 
y letra de la carta orgánica y las de- 
cisiones del último congreso de la U. 


Termina la exposición con la pre- 
sentación de la siguiente moción: 
“Estando próximo a efectuarse un 
congreso en Montevideo, de carácter 
continental y con el objeto de consti- 
tuir una entidad que abarque una parte 
del continente americano; 
Habiendo sido invitado a concurrir 
al mismo, el C. C. de la U. $, A., y es- 
tando representado en el comité orga- 
nizador (1), a su vez ha enviado una 
circular general N* 2 a los sindicatos 
adheridos a fin de que se expidan en 
pro o er contra de la concurrencia de 
la U. S. A. al mencionado congreso; 
Siendo viciado el comité organizador 
del congreso en cuestión, por las prue- 
bas evidentes que' se terininan de ex. 
poner, el Sindicato de Obreros Estiba- 
dores del Puerto reunido en asamblea 
general el día 24 de marzo de 1929 
| KESUELVE: 
1”-—Que no se envíe delegación al- 
guna al congreso pro continental. 
2'—Da un voto de censura al C, C, 
por haber transgredido el espíritu y 
e de la carta orgánica de la U, 
S. A, y las decisiones de su último con- 
£Teso. Ml 
3"—Bregar por la únidad de todos 
los trabajadores y de una sola inter- 
nacional proletaria anticapitalista .y 
antiestatal.” / 












Compañeros 
estudiantes: 


El domingo, con vuestra demos- 
tración solidaria hacia los estudian- 
tes españoles y de repudio a la 
Iglesia y la dictadura, tuvísteis un 
gesto que salvaguarda la dignidad 
colectiva. 

Ante la prohibición policial y gu- 
bernativa que pisoteaba la libertad 
de pensamiento y de reunión, anun- 
ciásteis que, malgrado la negativa 
de permiso, que obedecía a órde- 
nes expresas del ministerio y del 
dictador senil que se gesta entre 
nosotros, realizaríais vuestro acto. 

Y lo cumplísteis, asumiendo una 
actitud valiente y  enaltecedora. 
Vuestras voces juveniles clamaron 
contra la Iglesia, contra la dicta- 
dura, contra los menguados políti- 
cos argentinos, amigos de las liber- 
tades pardas; y vuestras manos 
aplaudieron el promisor resurgi- 
miento de la estudiantina española. 

Pese a la represión policial, en 
una u otra forma, la manifestación 
llegó hasta la embajada española, 
a entregar la protesta condena- 
toria. 


Permitid una disgresión: 


..En el acto lucísteis dos bande- 
ras: la argentina y la española, y 
las hicisteis pasear en automóvil, 
trasladándolas a la embajada, donde 
había de congregarse la manifesta- 
ción; ello incendió de fervor patrió- 
tico algunas pobres almas senti- 
mentales; empéro, a la mente de 
muchísimos acudió un recuerdo que 
os ensombrece — que ensombrece 
a todos, — en el Centenario, log es- 
tudiantes y la élite chauvinista erio- 
lla asaltaron hogares, bibliotecas, 
diarios y sindicatos obreros, ento- 
nando el himno nacional y enarbo- 
lando la bandera. En la Semana de 
Enero los malones liguistas se en: 
trenaron, y junto con estudiantes 
patrioteros, se dedicaron a la “ca- 
za del maximalista”, y en otras 
ocasiones también reeditaron su 
epopeya infame bajo los auspicios 
del símbolo nacionalista. ... ... + 
. Los secuaces de Carlés matan a 
mansalva trabajadores en las ciu- 
dades y campiñas del territorio ar. 
gentino, haciendo flamear el “dra- 
peau” azul y blanco con que se cu- 
bren y sepultan las malvadas haza- 
ñas de los patrioteros y sicarios enn 
que las hordas salvajes hacen re- 
verdecer los tiempos dél mazorque- 
rismo de Parra y de Cuitiño 

. No asociéis a vuestros actos sim- 
bolos patrioteros; tódos están es- 
tigmatizados por la sangre, el llan- 
to y el luto de millares de vícti- 
mas : 


En nombre de. la Ú. O. L. interviene 
en el debate el. compañero Burgalat; 
dice que no puede tolerar que se ata- 
que al Comité Central y menos al te- 
sorero, compañero Biondi, cuando éste 
se halla ausente y no puede defen- 
derse. El Comité Central ha cumplido 
a satisfacción de los trabajadores al 
intervenir en pro de la unidad de los 
mismos sin tener en cuenta las ideo- 
logías. Confío, en que los trabajado- 
reg no se dejarán marear por las ar- 
gumentaciones de Martínez, que mien- 
te a sabiendas, sirviéndose de publi- 
caciones interesadas y parcialistas; 
por ende, es de esperar que los asam- 
bleístas resuelvan favorablemente el 
envío de delegados. 


El compañero O. González, hace mo- 
ción en el sentido de que se envíe de- 
legado al congreso. El secretario opina 
lo mismo. 

El compañero Martínez vuelve a 
usar de la palabra. Quiero dejar cons- 
tancia — dice — porque se tergiversa 
con propósitos preconcebidos, que en 
mi exposición verbal no he hecho per- 
sonalismo de ninguna naturaleza y 
mucho: menos del compañero Biondi, 
a quien conozco personalmente y lo sé 
un militante honesto y de valía y si 
bien es cierto, le he nombrado, fué en 
las publicaciones que he leído, Es muy 
cómodo maniobrar con habilidad poli- 
tiqueril, esperando así impresionar a 
log trabajadores, poco avezados en las 
maquinaciones de los oportunistas. A 
esta altura le interrumpe el compañe- 
ro Burgalat y el que tiene la palabra 
no le permite interrupciones, pues dí- 
cele que, mientras el habló, no le in- 
terrumpió en lo más mínimo. Para no 
extenderme demasiado — continuó di- 
ciendo — he aquí el informe de la de- 
legación a Rusia: 


Lee el informe que es una pieza bien 
clara y terminante que deja a salvo los 
principios de la U. $. A. y su elevado 
grado del federalismo bien entendido. 

Se ratifica en sus afirmaciones, de 
que el C. C. ha transgredido el espíri- 
tu y letra de la C. O. y las decisiones 
del último congreso de la U. $. A. Los 
trabajadores — dice — del interior son 
también capaces de vertir buenas opi- 
niones y encauzar a la organización 
por una ruta segura, sin admitir tu- 
telajes de instituciones  contraprodu- 
centes, que se proponen montar sus 
máquinas partidistas en perjuicio de 
los trabajadores que piensan de dis- 
tinta manera. 


Cuando la Ú. $. A, lanzara la ini- 
ciativa de una continental, los elemen- 
tos que hoy tratan de llevarla a la 
práctica permanecieron en silencio, ello 
se explica, no convenía al partido, no 
tenían productos disponibles y había, 
por ende, que fabricarlos, dividiendo 
a los sindicatos que no pudieran some- 
terlos a su dictadura convencionalista. 

Compañeros — termina diciendo — 
estamos aún a punto de no dejarnos 
poner el dogal al cuello, si es que en 
verdad amamos nuestra propia inde- 
pendencia. 

González y el secretario insisten en 
sus mociones. Después de varias acla- 
raciones, hay mociones previas de que 
se vote. 

Puesta a votación, triunfa la moción 
Martínez. . 

Se acuerda realizar asamblea públi- 
ca para el día jueves 28 con motivo 
de los compañeros presos. , 

A las 11 y 40 se levanta la sesión. 

Corresponsal. 

(1) El C. C. no está representado en 
el comité organizador, como se despren- 
de de la simple lectura de la Circular 
N.o 2, por lo que consideramos que e 
TO e SEnaGEn carece de fundamento. 
. a e . 
















DEL COMITE PRO-SUPRESION DE 
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LAS AGENCIAS DE COLOCACIONES 





Las causas de su fracaso 





No soy amigo de concurrir a de- 
terminados actos públicos, ya sea por 
mi carácter un tanto retraido y mi- 
sántropo, como por el temor de oir 
muchas sandeces, sin poder replicar 
inmediatamente a quien las dice, pero 
la curiosidad y el afán de saber y ver 
por mis propios ojos, me llevó a la 
última conferencia, mitin o acto pú- 
blico que realizadaba el Comité de 
Agitación Pro-supresión de las Agen- 
cias de Colocaciones. 

Francamente, los fines — de ser 
los que expresan — merecen la sim- 
patías de los obreros gastronómicos 
y sin em' rgo el pequeño salón en 
que se realizó el citado acto, estaba 
bastante raleado de concurrencia no 
faltando algunos simpatizantes, no 
con la campaña del citado comité, si- 
nó con el partido político que adma- 
nistra o explota el salón. 

Me admiraba y me extrañaba la 
escasez de concurrencia,  particular- 
mente de obreros gastronómicos, pe- 
ro más tarde, cuando a fuerza de pa- 
ciencia y buena voluntad hube de es- 
cuchar a los oradores, me expliché el 
por qué del vacío hecho por mis her- 
manos de la gastranomía a los actos 
públicos de ese Comité, 


De los cinco oradores, tres eran 
políticos declarados, (un concejal, un 
diputado y un delegad del partido 
dividido en tres o cuatro) ¡un verda- 
dero “partido”!. Los otros dos orado- 
res... bueno, todavia no les dió el 
cuero, pero son aspirantes rabiosa- 
mente impacientes. 

El concejal Penelón que fué el que 
mejor interpretó la misión del Com1:- 
té habló y habló bien, particularmen- 
te desde el punto de vista de su parti- 
do, lo que sí he de censurarle al inte- 
ligente Penelón, es que se preste a 
hacer la réclame a un individuo que 
no es más que un vulgar aspirante 
a burócrata en este o en otro gobier- 
no, y que entre tanto es un vividor de 
un sedicente sindicato obrero, que se 
sostiene, no con las cotizaciones de 
sus componentes, sino con los avi- 
sos comerciales de una revista gas- 
tronómica que explota el nombre y la 
historia de un sindicato obrero gastro- 
nómico. 

Y es a este asaltante de la buena 
fé de un gruvo de trabaiadores, al que 
el “camarada” concejal Penelón le ha- 
ce la reclame en la tribuna. 


¡Aquí la errastes, Penelón! 


Despues del concejal, habló el di- 


putado A. Dickman; el impagable 
Adolfito fué el payaso de la noche, 
pues más parecia un pri-cipiante que 
un orador fomueado v exp -rimentado 
en lides parlamentarias. 

Como político y como divutado de- 
mostró desconocer en absoluto el te- 
ma que trataba. pues después de unos 
balbuceos infantiles y de “macanear” 
en grande nos aconsejó a los trabana- 
dores que creáramos “bolsas de Tra- 
bajo premiales “1 nuestros respecti- 
vos sindicatos”. ¡No se donde habrá 
adquirido el obrerismo de que blaso- 
na el diputado socialiste” ¡vean que 
darnos semejante consejo!. Este di- 
putado se ve que lo es, «se ve que es 
diputado y n da más, se conoce que no 
ha trabajado nunca, que nunca se ha 
visto oblirado a +uscar trabajo y 
que nunca ha pertenecido a ningún 
sindicato obrero, pues de lo contra- 
rio sabria este parásito, que en la 
mayoría de los “indicatos obreros 
existe la bolsa de trabajo desde ha. 
ce varios años y sabria, que precisa- 
mente si aleunas agencias fueron 
cerradas ha tiempo, se debe exclusi- 
vamente A la eficacia de esas bolsas 
de trabajo gremiales que ahora, al 
cabo de muchos años de constituídas, 
nos aconseja el dipuado obrerista y 
socialista que creémos, 

Si no hubiese otras razones para re- 
negar de la política bastaría este he- 
cho que demuestra el desconocimien- 
to y la ignorancia de las necesidades 
del pueblo por parte de los políticos 
que dicen representarlo. ¿Y las agru- 
paciones de información gremial, 
Adolfito? De labios del mismo Dick. 
man llegamos a saber que los que 
sugirieron a los legisladores el au- 
mento de patente a las Agencias de 
Colocaciones fueron los mismos diri- 
mentes del comité pro-supresión 
He aquí los reformismos al margen 
de toda organización sindical de los 
comnonentes de ese comité. He aquí 
la hilacha de políticos — reformistas 
que dejan ver los creadores del comi- 
té. Los trabajadores que sufrimos la 
explotación inicua y descarada de las 
agencias de colocaci 1es podemos es- 
verar tranquilos y confiados en la 
labor y eficacias del Comité pro-su- 
presión. 

Nuestro agradecimiento eterno 
=us componentes y creadores; pues- 
tos en ese ca: 0 llegaremos al año 
dos mil y aún no veremos realizada 
esa aspiración. 

Pero no vararon aquí los excelen- 
tes consejos del »ayaso que nos tocó 
en suerte escuchar. Como todos los 
trabajadores gastronómicos y domes- 
ticos saben, hay los agencieros “par- 
ticulares”, (aquellos que no pagan 
patente pero sí cobran comisión y 
operán subpreticiamente). 

Pues bien, para combatir a esta 
plaga que chupa sangre. el gran di- 
putado nacional, el esclarecido ciu- 
dadano que renresenta una parte del 
pueblo en el Congreso nos aconsejó 
un recurso heroíco, dieno de su lumi- 
pe mente de estadista. Oido al par- 
che: 

“Cuando ustedes los trabajadors 
conozcan un caso de estos en que un 
ciudadano infringe la ley, pués no pa- 
ca potente, constituyanse, con dos 
testigos en el lugar donde opere ese 
señor y levanten un acta, presentán- 
dola inmediatamente a los tribunales 
a fin de que el tal sea procesado por 
estafa al fisco. 

Yo por mi parte voy a poner toda 
mi influencia para que ese señor no 
escape al castigo que se merece, ¡Oh, 
inefable diputado cuanto tiene que 


a 


agradecerte el país. Si los trabajado- : 


res siguiéramos tu desinteresado y 
luminoso consejo los avenegras te 
erigirian una estatua, y quizás... te 


1| darían también alguna pequeña co- 


misión! 
Aquí queda, a grandes rasgos Con- 













sagrado el desarrollo del último ac- 
to público que Comité Pro-supre- 
sión de las Agencias de Colocaciones 
realizó en la Casa del Uueblo, el sie- 
te del corriente. 

Y ahora para terminar voy a de- 
cirles dos palabras a los componentes 
de ese Comité. Los trabajadores no 
son ingratos, saben responder en la 
generalidad de los casos a los llama- 
dos que se le hacen, siempre que ellos 
lleven entrañados el interés general, 
la nobleza en sus fines y en sus mó- 
viles, y los individuos que hacen esos 
llamados o que integran esos orga- 
nismos puedan mostrar una conduc- 
ta limpia y noble, pero cuando los 
que integran esos organismos adolecen 
de taras morales, cuando esos indivi- 
duos lejos de ser obreros genuinos, 
solos son impacientes arrivistas, po- 
litiqueros en embrion, ambiciosos a 
quien solo guía el interes personal, la 
ambición de un puesto público y en 
cualquier situación gubernamental, y 
se alian con políticos de todas layas 
entonces "la masa rabajadora igno- 
rante” pero intuitiva, hace lo que ha 
hecho con ese Comité, le declara el 
vacio más absoluto, y le vuelve la 
espalda segura de que no interpreta 
ni defiende sus derechos. 

¡Más sinceridad, más nobleza, 
menos baja politiquería!. 


UN OBRERO GASTRONOMICO, 


y 





Responde a una campa» 
ña calumniosa al Sindi- 
cato Femenino de 


Cruz Alta 


Habiendo aparecido en el periódice 
“La Voz de Cruz Alta” un artículo ca- 
lumnioso escudado en el seudónimo de 
Marta" y María, contra el Sindicato 
Femenino de Cruz Alta, éste ha heche 
pública una respuesta digna y valien- 
te, de la que estractamos los párrafos 
salientes y a que por su extensión nos 
es imposible transcribirlo integramen- 
te, como sería nuestro deseo: 

“Somos las primeras víctimas de la 
injusticia social. — Desde que nace- 
mos, somos una carga para el hogar, 
La familia prefiere casi siempre un 
varón, porque puede ganarse pronto 
la vida, y eso sucede porque los re- 
cursos de la casa son muy limitados y 
no alcanzan, en realidad, para soste- 
ner a sus hijos. Cuano somos más 
grandecitas vemos, al ayudar en los 
quehaceres, todas las privaciones que 
debemos soportar nosotras y nuestras 
familias. Los recursos no alcanzan ni 
para ropas ni para libros y debemos 
abandonar la escuela, 

Luego, siendo jóvenes, vivimos es- 
clavizadas en una sociedad que niega 
a la mujer todos los derechos: el «e 
opinión, el de voto, etc., y nos deja 
en la ignorancia. Desde muy jóvenes, 
para ayudar a las necesidades de la 
familia y la nuestra, debemos ir al ta- 
ller o a la fábrica, a la casa de comer- 
cio o como lavanderas y sirvientas, pa- 
ra trabajar nosotras también, para 
poder llevar nuestro pedazo de pan que 
alivie la miseria del hogar, entregando 
nuestra juventud, nuestra salud y 
nuestras fuerzas para el mayor enri- 
quecimiento de la clase capitalista. 
Por eso, para obtener un mejoramien- 
to moral y material, nosotras, que vi- 
vimos hoy peor que el hombre, nos 
hemos agrupado en las filas de la or- 
ganización sindical e invitamos a to- 
das las reujeres explotadas en la ciu- 
dad y en los campos, a que se incor- 
poren con rwsotras para llevar la lu- 
ria definitiva contra el régimen ac- 
ual, 

Estos son, señores, los fines que per- 
seguimos, que no son torcidos ni bá- 
sados en el crudo materialismo que 
ustedes mencionan, pues, les hacemos 
presente que la Rusia bolchevique 
que ustedes ven como un peligro pa- 
ra nuestras asociadas, no es más que 
la expresión sintética y fiel del fin 
que se persigue, por cuanto fué el 
primer país que concedió a la mujer 
la igualdad completa. Esta es la ver- 
dad, pese a todcs sus detractores y en 
cualquier oportunidad pcdemos citar 
como está constituída la legislación fe- 
menina en el país de los bolcheviques; 
legislación que no tiene ningún país 
capitalista, 

Periódicamente la ilusión es ali. 
mentada por fuerzas sanas, salidas 
principalmente de las líveas obreras. 

Sarmiento decía que “si los honra- 
dos que les siguen, creyendo salvar al 
biernan”, mas la verdad es otra: Los 
pillos salen a la palestra y los honra- 
dos que le siguen, creyendo salvar al 
país a plazo fijo, se vuelven más pi. 
llos todavía. 

Tienen la palabra María y Marta, 
y a pesar de todo hemos de seguir fir- 
mes en la brecha”. 


.. - De LA PLATA 


LOS OBREROS ALBAÑILES MA- 
ÑANA TRATARAN LA RESPUESTA 
PATRONAL 





La comisión adminstrativa invita a 
todos los obreros albañiles, frentistas 
cloaquistas, yeseros y peones, a la gran 
asamblea que se efectuará mañana, do- 
mingo, a las 9 horas, en el local calle 
10 número 1178, entre 56 y 57, para 
tratar la contestación de los «onstruc- 
tores al pliego de condiciones y la ac- 
titud que asumirá el gremio con los 
que se nieguen a firmarlo, 


SOLIDARIDAD DE LA U.O. L. Y 
SINDICATOS ADHERIDOS 


Reunidas las comisiones de Ovrerog 
Pintores, Obreros Albañiles, Obreros en * 
Madera, Industria Metal'rgica y Co- 
mité de la Unión Obrea Local, el día 
martes 26 del corriente, han resuelto, 
por unanimidad, prestar su cooperación 
solidaria en la forma que fuere nece» 
saria, al Sindicato de Obreros Alba= 
ñiles, para las conquistas de! pliego 
de condiciones presentado a todos los 
ecnstructores de obra, por considérarlo 


“sumamente justo. 











Enscripción mensual $ 0.50. 
Valores y Giros a H. Villal. - 
ba, Rioja 835, Buenos Aires. 
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EL EJERCITO ROJO . 


En Rusia, el servicio militar es obli- 
gntorio por dos años, pero sólo para los 
obreros y campesinos. Los nepman (pe- 
queños comerciantes) y los kulaks, 
(campesinos enriquecidos), no tienen 
derecho a prestar servicio. Esto se ex- 
plica por la situación especial de los 
comerciantes y campesinos ricos, quie- 
nes carecen de todo derecho político y 
entonces no tienen ellos la obligación 
ni el honor de defender a la revolución. 
Y además, porque ellos podrían signi- 
ficar un peligro, dado que son conside- 
vados como elementos contrarevolucio- 
narios. Sin embargo, esa gente, cum- 
plida la edad de servicio militar, debe 
pagar un impuesto o tasa especial, re- 
gular y durante el período de paz. Y 
en tiempos de guerra están obligados a 
hacer el servicio de retaguardia y a 
roemplazar a los obreros en las tareas 
de la producción en el campo o las ciu- 
dades, 

Nos informaba, además, un Coman- 
dante del Ejército Rojo, que a pesar de 
estar compuesto él por obreros y cam- 
pesinos, se reservaba en los puesto» de 
comando, una mayoría para los pri- 
meros, asegurando así la real dictado- 
ra del proletariado sobre el resto de 
la sociedad. : 

El ejército, en tiempo de paz, se elo- 
va a 565.000 hombres, distribuidos en 
los pueblos de las fronteras. 

Además de este ejército : regular, 
existe otro denominado territorial. En 
éste prestan servicio, durante cinco 
años, los obreros y campesinos residen- 
tes o nacidos en el distrito. El cumpli- 
miento del servicio se realiza en la si- 
guiente forma: 

El primer año, 3 meses; el segundo, 
dos meses y los tres años restantes un 
mes por año. Al obrero o campesino 
que presta este servicio especial, ade- 
más de hacerlo en su residencia, se le 
abona el mismo salario que gana en las 
fábricas o lugar de trabajo. 

. Al soldado que presta su servicio re. 

gular, el Estado le entrega ropa, ali- 
mentación, etc., y además, un pequeño 
sueldo de 5 a 6 rublos mensuales. 


Visita a un cuartel — 


En una escuela de artillería y cuar- 
tel de Moscú, que visitamos, nos infor- 
maron respecto a su composición y or- 
ganización: Nos explicaron la situa- 
ción del “Kulak” y “Nepman” que he- 
mos citado precedentemente. 

El soldado en el ejército Rojo, tiene 
derecho a voto, y las elecciones las 
practica en el mismo cuartel o escue- 
la rilitar. 

Presta servicio durante 8 horas dia- 
rias, pudiendo, después de ellas, au- 
sentarse del cuartel, teniendo única- 
mente la obligación de venir a dormir 
en él mismo. El trato del soldado con 
la superioridad es completamente sim- 
ple y la disciplina que se nota en ellos, 
no es producto de la coerción, sino del 
grado de responsabilidad que cada uno 
tiene de sus obligaciones, habiendo sido 
subrimidos las venias, distintivos y de- 
más detalles del ejército capitalista. 

Los soldados en cada cuartel consti- 
tuyen un comité, nombrando en cada 
sección o cuerpo, su correspondiente 
célula, todo ello en asambleas, genera- 
les, Su himno guerrero es “La Interna- 
cional”. Y ellos mismos publican dia- 
rios murales de crítica amplia, en don- 
de proponen mejoras, hacen observa. 
ciones, critican defectos y, en general, 
se ocupan de la vida de los soldados 
en el cuartel. 

Además, en cada cuartel existe un 
director político, nombrado por el par- 
tido Comunista, y que tiene la obliga- 
ción de comunicar al mismo sus impre- 
siones y observaciones, como ási tam- 
bién de su actuacin. 

El ejército Rojo tiene una sola dis- 
tinción jerárquica: el Comandante. Es- 
te es.el, obrero o camvesino que ha es- 
tudiado! y tiene conocimientos técnicos. 


Disciplina— 


Los soldados, durante su tiempo de 
trabajo, deben sujetarse a la discipli- 
na del cuartel, establecida por ellos 
mismos. Pero terminado él, no: tienen 
obligación aleuna, ni formalidad espe- 
cial aque llenar, pues al encontrarse en 
la' calle u otros lugares con los “Co- 
mandantes” se tratan como civiles, 


Penas disciplinarias— 


Son pasibles de penas aquellos que 
provocan riñas, cometen raterías o ac- 
tos de desobediencia a una orden'supe- 
rior sin causa justificada. La primer 
vez que se cometen son reprendidos 
amigablemente; la segunda lo mismo; 
en la tercera reincidencia son amones- 
tados y recién un reincidente en cuar- 
ta vez es arrestado durante algunas 
horas. El único delito severamente cas» 
tigado es el robo y en estos: casos lo 
juzga el Tribunal Civil, el cual las au- 
toridades militares pasan el asunto. 


Enseñanza militar— : 


La enseñanza militar se divide en 
teórica y práctica. 

En todos los cuarteles existen escue- 
las para enseñar a leer y escribir. A'és- 
tas concurre una mayoría de campesi- 
nos. Hay también escuelas. políticas 
donde se le enseña a los conscriptos a 
conocer la lucha de clases; qué es' la 
sociedad capitalista y cuál debe ser la 
sociedad proletaria desde el “punto de 
vista comunista, dándoles además, co- 
nocimientos sobre . economía política; 
marxisio, y preparándolos para la di- 
rección política (especialmente para la 
dirección de aldeas). Existe en cada 
cuerpo una biblioteca y un rincón de 
Lenín, además del periódico citado, to- 
do ello de un carácter eminentemente 
clasista. e 

La enseñanza se organiza por gru- 
pos idiomáticos, pues a parte, de la 
lengua oficial, se. les enseña a cultivar 
su idioma regional, ya que en Rusia 
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La organización del ejército rojo. - Flota mercante sovietica 


VIVIENDAS Y CONSTRUCCIONES 


existen 152 idiomas propios y 6002 dia- 
lectos. 

Además de dedicarse a los ejercicios 
físicos y manejos de armas, los cons- 
eriptos hacen un aprendizaje de la com- 
posición de las armas y sus efectos, 
especializándose en las composiciones 
químicas. 

Concretando puede decirse que el 
conscripto que sale del ejército Rojo, 
cumplida su misión, es un hombre ap- 
to, no sólo para ocupar el puesto de 
soldado, sino que también para des- 
empeñarse como oficial, fincando en 
esto la superioridad frente a los ejérci- 
tos burgueses. De él salen además, los 
jóvenes campesinos, con una nueva 
mentalidad, que han de reemplazar a 
los viejos valores de las aldeas, cola- 
borando con el proletariado en la cons- 
trucción socialista. 


Relaciones con las fábricas— 


En la primer época de la constitu- 
ción del Ejército Rojo, debido a la ex- 
trema situación económica por que 
atravesaba el país, se había estableci- 
do un padrinazgo. Cada fábrica toma- 
ba bajo su cuidado y tutela, un cuerpo 
del ejército, al que le prestaba apoyo y 
suministro de objetos. 

Hoy, después de pasada la época de 
crisis y restaurada la situación econó- 
mica general del país, el padrinazgo 
perdió su forma primitiva, para con- 


'vertirse en un medio eficaz de estre- 


chamiento de relaciones entre los sol- 
dados y los trabajadores de las fábri- 
cas. A tal objeto se realizan visitas pe- 
riódicas en las cuales se cambian im- 
presiones, estrechando lazos de frater- 
nidad y solidaridad obrera. Y además, 
como en casi todas las fábricas existen 
grupos de voluntarios, en su mayoría 
jóvenes, aprovechan de esas visitas pa- 
ra recibir instrucción de los oficiales 
del ejército. 


EN LA ESCUELA DE ARTILLERIA 


Nos recibió la guardia con banda de 
música. Fuimos acompañados po un 
grupo de oficiales. Vimos las salas dur- 
mitorios. Cada compañía o sección tie- 
ne el Rinco de Lenin, que es un salón 
biblioteca,, con mesas de lectura, a 
donde concurren los soldados para es- 
tudiar. 

Varias cocinas, atendidas por muje- 
res. Llegamos a los comedores a la 
hora de almuerzo; comimos en compa- 
ñía de los soldados. Dos delegados hi- 
cieron uso de la palabra; un soldado 
rojó contestó, siendo interrumpido por 
los aplausos generales y vivas a la re- 
volución mundial. Visitamos la sección 
oficialidad. Se nos dieron los siguien- 
tes informes: 

—El ejército rojo está organizado 
para la defensa de la dictadura prole- 
taria; los soldados tienen derecho al 
voto en las elecciones para el sovier, 
votan enel mismo cuartel; el servicio 
militar es obligatorio; los queno hacen 
servicio, pagan un impuesto en tiempo 
de paz y en tiempo de guerras se alis- 
tan en la retaguardia (este impuesto 
se refiere a los que no son obreros, ni 
campesinos, ni empleados); en Cada re- 
gimiento hay un comisario político, 
que es un oficial, y representa al so- 
viet una célula comunista. 


—En 1926, la oficialidad se componía |, 


de 49 % comunista; las jerarquías son 
a los efectos de la técnica militar so- 


lamente. El 20 % de los comandantes 


“sideran oportuno. 
—Con respecto a la disciplina. Fuera 


A 


son obreros, 53 % campesinos; existe 
un 2.8 % de la oficialidad que perte- 
necía al ejército czarista. 

-—Existen tres sistemas de defenghs: 
1* un ejército para las fronteras, cons- 
tituído por gente fuerte, que hace ser- 


vicio militar durante dos años; se le da |: 





instrucción general y especial; cuando 
los soldados vuelven a sus aldeas, ee 
tán capacitados para desempeñarse en 
delegaciones soviéticas, cooperativas, 
sindicatos o bibliotecas, por ejemplio. 
2* un ejército territorial; que hace el 
servicio en aldeas, el 1* año, durante 3 
meses, el 2* año, 2 meses y los tres res- 
tantes años, un mes;. 3” ejercito, es el 
que hace servicio en las fábricas, du- 
rante 96 horas por año y está formado 








edad. . 

—El. ejército de- fábricas lo consti- 
tuyen 2.000.000 obreros del distrito de 
Moscú. 

-—Los soldados tienen derecho a in- 
tervenir en las asambleas obreras; es- 
eribir en los periódicas; en el cuartel 
tienen la “Gazeta Mural”, que es el 
órgano de los soldados, escrito por 
ellos, con toda libertad, en donde se 
analiza, crítica, todo aquello que con- | 


del servicio y también fuera del cuar- 
tel, son ciudadanos soviéticos como los 
oficiales, sin obligaciones de ningún 
género, que puedan ser consideradas co- 
mo un servilismo; y se ven a los sol- 
dados y oficiales pasear amigablemen- 
te, como buenos camaradas; la disci- 
plina, es a.los efectos de la técnica mi- 
litar. : 
:—Cada cuartel o regimiento está 
apadrinado por los obreros de una usi- 
na o fábrica. El que visitamos lo era 
de la fábrica de artefactos eléctricos; 
los soldados visitan a los padrinos y 
los obyzros van a visitar al regimiento. 
-——Las faltas de los soldados son cas- 
tigadas así: Primera vez: se les llama 
la atención; segunda, se les amonesta; 
tercera, se le dá un servicio suplemer- 
tario; cuarto, arresto y si cometiera 
un delito, lo juzggban los tribunales 
comunes populares. ' 2 y 
—Los ascensos son por .dCapacidad. 
Los, sueldos de oficiales comandantes 
son: comandante de compañía, 105 ru- 
blos;' comándante de regimiento, 180; 
comandante de división, 200 rublos; el 


por los que tienen de 19 a 20 años q 





más alto sueldo es de 225 rublos; los 
soldados reciben 5 rublos. 

—Dos veces por semana los soldados 
van al teatro, gratis, y congastos de 
tranvía, también gratis. 

Recorrimcs todas las dependencias y 
laboratorios, donde se nos mostraron 


todo lo concerniente a la técnica mi- 


litar. 
LA FLOTA 


Tomamos, para ilustrar este aspecto 
de la nueva organización rusa, la ¿lota 
soviética del Báltico. Ella se compone 
de 24 barcos, cuyo tonelaje varía entre 
1500 y 4000 toneladas de registro bru- 
to, además del tonelaje de carga, 

Para equipar a un barco que ha de 
salir en viaje, se realiza un contrato 
colectivo entre la administración de la 
flota y el sindicato de marinos, 

Uno de esos contratos, que transcri- 
bimos a continuación, a efecto de sim- 
plificar la demostración, nos lo facilitó 
el representante sindical de a bordu 
del barco “Soviet”, durante nuestro 
viaje de Leningrado a Alemania. Ese 
contrato comenzó a regir desde el 1? 
de enero del corriente año y en él ge 
han introducido mejoras de importan- 
cia. Los sueldos son los siguientes: : 


Barcos de 1000 tone 
ladas hasta 3000 


Capitán . . “Categoría 15 


1* Oficiá? PR ... . .. 12> 
2% OMIC as de 11* 
A A si 10* 
Mecánico 1? . .... +. An 12* 
Mecánico 2% ...:o. +. E 11* 
Mecánico 3* .-. ... 5 10* 
Mecánico 4” ... .. +. es 16 
Contramaestre . . « +. pe 9: 
Carpintero . +. +. » + o y 
Marinero 1? . y. .'». > A 
Marinero 2? . .... +. PA vb 
Maquinista 1? . . . + 5 ge 
Maquinista 22 . . . + pe 3 
Fogonero 1% . . +... » $ 3” 
Fogonero 2... . . 15 q 
Mutebi's + ..-a e Ale ” 5 
COCINA 01004 5. éjere A s> 
Ayudante . .... +. 5) 6 
Servidumbre . . . +. + + de 
Radiotelegrafista. . . E 10* 
Aprendiz adelantado . y y 


El representante del sindicato gana 
de acuerdo con la tarifa que rige para 
los obreros profesionales. Los que no 
pueden, por la naturaleza del trabajo, 
hacer el recuento en las horas esta- 
blecidas, peréiben por el trabajo su- 
plementario una tarifa especial, 

Siendo- el comando hasta 30 y mayor 
de 30 ' hombres, perciben un aumento 
los siguientes obreros: 


q Jhásta 30 


Más de 30 
¿hombres hombres 
Cocinero . . . 30 % 40 o 
Ayudante. . . 20 % 30 % 
Despach. bufet 20 % 25 % 
Servidumbre 20 % 25 % 


Los comandos que navegan en el 
Báltico, mar del Norte, Inglaterra, 
Alemania y el Meditarráneo, de acuer- 
do con el tonelaje en bruto registrado, 
perciben el sueldo siguiente: 


Hasta 1000 
toneladas 


UT A A 15.19 17.18 19.11 
* Ayudante 1? ........ 13.10 15.08 17.07 
Ayudante 2% . ..... ...'. 12.08 12.19 14.— 
Ayudante 3” . 2... . ... 10.09 11.— 11.17 
Mecánico 1? ,........ .1. 14.12 16.05 18.03 
Mecánico 2% .... +. 12.19 14.— 15.02 
MOCÁAÑICO “Bla av ozo 11.— 11.17 12.13 
Mecánico 4”... ...... 11.— 11.17 11.17 
Contramaestre . . . . ... 7.19 8.05 9.— 
Carpintero: . '. '.:. je le 7.10 7.16 8.02 
_— Marinero 1% . .'... +. +. + 6.16 7.16 8.02 
Marinero 1? .. e 5... 5.18 7.16 8.02 
Maquinista 1? . .. +. +. 8.11 9.02 9.05 
Maquinista 2? .'. . . . . 7.19 9.02 9.05 
Fogonero 1" . ....¿.. 7.05 9.02 9.05 
Fogonero 2 2» ....... 6.07 9.02 9.05 
Bufet . . . .. 0....a— . ..2. 5.— 9.02 9.05 
COCHA: dise. 4 eo do 7.14 8.05 8.11 
i Ayudante PEO ATACA 5.05 8.05 8.11 
Servidumbre + . . . . . +. 4.08 -8.05 2.11 
Radiotelegrafista . ... + . 9.06 * —. ES 
Aprendiz vaqueano . . +. +» 71.12 — > 
Delegado sindical . . . . + 38.— 11.— 11.17 


Además, todo: el .comando recibe co- 
mo suplemento el 1 1/2 del cargamento, 
distribuído en la siguiente forma: ca- 
pitán, 113 partes; máquinas, 1/3, y .na- 
rinería, el 1/3 restante. 

Los comandos que navegan en los 
mares polares perciben un 20 ojo ae 
aumento sobre el sueldo; y los que 
navegan en los trópicos un 30 o!o :so- 
bre la tarifa precedente. 

Para la alimentación perciben den- 
trode Rusia desde 15 'a 23 rublos por 
mes, y los que navegan:.en el extran- 
jero 4 libras esterlinas. En los.trópicos 
reciben 6 libras por mes y una bote- 
lla de vino diario. 

La cocina es única para todo el 
comando, repartiéncose el sobrante de 


lo insumido en '1a «alimentación por 


partes iguales. 


Además, para reducir el costo 0 au- 


mentar la productividad del trabajo 
(economía de material o combustible, 
mejora de organización ' técnica, 'etc.), 
la flota soviética otorga premios que 
llegan hasta el 50 olo de lo econo- 
mizado. 


En caso de naufragio,: la adminis-. 


tración entrega al comando, como 'iñ- 
demnización: un' traje,” dos pares' de 


trio; 


botas, un traje de trabajo, un sobre- 
todo, un impermeable, una cobija, cua- 
tro pares de ropa interior, etc. 

La flota soviética tiene también el 
compromiso de admitir a una cantidad 
de aprendices de' todas las categorias 
del comando, en proporción de 3 olo 
del personal, educándolos en las escue- 
las profesionales, costeando sus. gas- 
tos. 

La edad delos aprendices es de 15 
16 años y el término de aprendizaje 
dura hasta 3 años. Al terminar el cur- 
so, la flota se obliga a proporcionarles 
trabajo. 

El pago a los aprendices se efectúa 
de acuerdo con la tarifa vigente, desde 
2% hasta 7" categoría, gozando de ¿i- 
cencia en los meses de junio-agosto. 


Defensa del trabajo ; 

De acuerdo con el sindicato, el Co- 
misariato de la Salud Pública tiene 
establecido una serie de condiciones 
sanitarias e higiénicas para el trabajo. 
Además, la flota tiene la obligación 
de entregar al comando ropa especial 
para el trabajo, un kilo y medio le 
jabón por mes, etc. También se da 
ropa de cama: un colchón, almohada y 
tres juegos de ropa completos. 

En caso de cesación del trabajo, se 
le pagan al marinero dos semanas de 
indemnización y se le transporta al 


En rublos De más de 3000 ton. 
118.25 Categoría 14? 133.39 
107.50 e ml 13 118.25 
98.90 A 12> 107.50 
90.30 » 11 98.90 
107.50 ” 13 118.25 
98.30 ” 12? 107.50 
90.30 sd 11? 98.90 
90.30 A 10 90.30 
75.25 ” 10* 90.30 
75.25 $ 9 75.25 
66.65 P 8" 66.65 
60.20 ” Lo 60.20 
75.25 ” 9” 75.25 
-66.65 A 8* 66.65 
66.65 . 8” 66.65 
60.20 » q 60.20 
53.75 ” 6* 53.75 
65.65 ” 8* 66.65 
53.75 pS 6* 53.75 
47.30 ” 5" 47.50 
90.30 ” 10* 30.30 
75.25 ” 9* 15.25 

lugar de contrato por cuenta de la 

flota. . 


Todo el comando está asegurado en 
las cajas del Seguro de Leningrado, 
teniendo la administracin de la flota 
que. abonar el 12 ojo de los salarios 
para fondos de la caja social. Además, 
se paga el 2 1/2 para el fondo cultural, 


Trabajo. cultural 


Para el mantenimiento de los órga- 
nos sindicales y para la labor cultural, 
la administración, además de abonar 
el 2 1/2, se obliga a entregar a los 
comités de marinos de ciudad o de bar- 
cos edificios amueblados con calefac- 
ción, luz, ete, Durante la ocupación 
de los obreros en la labor sindical o 
específicamente cultural, de acuerdo 
con. el Código Nacional del Trabajo, 
la flota se obliga a pagarles el jornal 
medio, teniendo que darles ocupación 
al terminar su período. 


- Hasta 3000 Superior a 
toneladas 3000 tonel. 
(En Libras Esterlinas) 


Jornadas reducidas : 


Según el trabajo, peligro o inten- 
sidad de labor, se ha establecido el 
siguiente horario: 


Fundidores de cabre . ,. , 
Niqueladores y estaño . . . 
Acidos fuertes . . . ... + 
AMÓN ado. 
Fogoneros (comb. sólida) . . 
Fogoneros (otros trabajos) . 
A O 
Herreros y caldereros en.estado 
RA OS 
Limpiadores de calderas . . 
Aprendices (trabajos nocivos) 


t 


RR »P»0D0--2> 


Todo obrero tiene derecho, de acuer- 
do. con el Código Nacional del Tra- 
bajo, a dos semanas de. licencia anual 
con. goce de sueldo. En los. oficios 
nocivos gozan de un mes de, licencia. 
Estos casi todos trabajan 6 o 7 horas 
diarias: pintores en albayalde de plo- 
mo, radiotelegrafistas y telefonistas, 
maquinistas de motores “Diessel”, etc. 
- Los cocineros gozan solamente de 
una semana de- descanso suplementa- 


En los casos de desocupación, desde 
el marinero hasta..el “capitán perciben 
del sindicato social 26. rublos mensua- 
les; además, por. cada miembro de 
familia incapaz.para el trabajo, desde 
2 a 3 rublos. La servidumbre, recibe 


de 14 a 18 rublos, más vivienda coloe. |: 


tiva para los solteros. - 
Este contrato abarta a- todos los 
obreros y empleados, así cómo. al per- 
sonal técnico administrativo de la flota 
del Báltico; en total son como 1200 
hombres. DER de : 
Los marineros pagan al sindicato el 
2 ojo del sueldo. ces 
Tienen los marítimos, además de sus 
grandiosos clubs, teatros, bibliotecaz, 
etcétera, otros tantos. círculos a bordo 
de cada barco de acuerdo con su im- 


portancia: musicales, de. cultura, aje- 


drez, estadística, prensa, política inter- 


nacional, ete. Realizan periódicamente 
asambleas, en donde participan todos 
ue 
están de guardia, Todos tienen los |. 
mismos derechos y deberes. El voto y 


los empleados del barco, menos los 


uso de palabra es libre. * : 
Los camaradas del Soviet nos afir- 


maron que estas condiciones eran más, 
o menos las que regían a la flota dal]. 
Sur. También me informaron que un|: 
capitán, miembro del Partido Comu- 
nista, no puede ganar más de $ 225, 
el excedente tiene que entregarlo al 
Partido, que lo destina para, distintos 
fines de cultura, propaganda, defensa' 
del país, etc. Los otros. pueden. ganar 
hasta $ 1000, pero: — claro está — son 
relegados a último término en. lo. que. 
se reficre a desempeñar cargos o mi- 
siones de especial importancia fuera 


de su oficio específico. : 


La superioridad material de estos 
empleados es restringida .por-:la no 
admisión en los puestos delicados y 
por el desconcepto moral que gozan 


en el país. 





INSTITUTO ANTIVENEREÓ 
| (MOSCU) 


fermos venéreos. Se preocupa con :to- 


fermedades, que recorrer la 
el campo. 


de obreros que se encargan 'de la pro- 


acción en la sexta parte de la ciudad. 


cimos la leyenda de 'algungs:.. 


curarán los males sociales”, .. 


el socialismo será su tumba”, 
mitir a sus hijos salud”, 


felicidad de la familia”. 
_Los reformatorios sirven 


35 mujeres adultas y :49 muchachas. 


mensual, medio, de 50: rublos; .y de 
acuerdo al progreso en el aprendizaje 
del oficio se-va elevando; gozan del 


gratis, las otras comidas 
ben pagarla. | 
Después de seis meses de estadía, si 


durante un año, y si-ha tenido buená 
conducta y no reincidén en el ejercicio 
de la prostitución, entonces se les per- 
mite .el ingreso al sindicato obrero, go- 
zando de tados los. derechos corréspon- 
dientes. Se ha comprobado qué las mu- 
jeres que han vivido .en el reformato- 


rio, al volver.a la vida común, muy 


pocas, contadísimas, son las que rein- 
ciden en la prostitución. | 


VIVIENDAS COLECTIVAS E 
INDIVIDUALES 


Administración— 


colectiva. 
vecinos, si 


en el caso de ser chicas, hombres 


tario y un cajero o tesorero, . * 
Soviet. Se paga por,dos, ¿me 
vestíbulo y cocina. —.que en' Rusia 'es 


viven de su trabajo. están sujetosia úna 


xs 


Está destinado a la curación de en- 


da clase de medios a la propaganda 
profiláctica. Dispone de vehículos es- 
peciales, provistos de elementos varia- 
dos para la propaganda, compartimen- 
tos con affiches, museos anatómicos, 
demostrativos de las fases de las en- 
ciudad y 





En cada. fábrica existe una sección 
del instituto anti-venéreo, cómpuesta 


paganda correspondiente y de proveer 
y facilitar los medios de curación para 
los que deseen tratarse en su domicilio. 
Existen cinco institutos en la ciu- 
dad. El que visitamos tiene su radio de 


REFORMATORIO DE PROSTITUTAS 
0 (MOSCU) ; ; 


“La unión del trabajo y la Ciencia 


“Las enfermedades venéreas. y. la. 
prostitución son hijas del capitalismo: 


“El deber de los hombres es trans- 
“La salud de los que se unen es la 


3 para las 
prostitutas y vagabundas, a fin de re- 
educarlas. En el que visitamos había 


Todas trabajaban, ganando ui salario|. 


derecho a una comida y alojamiento 
y la ropa de- 


ha habidó un progreso en el aprendi 
zaje del -oficio y una buena eonducta 
se les autoriza a ir. a trabajar en los 
talleres y fábricas nacionalizados, go- 
zando de preferencia en el turno de 
admisión; se les. tiene-en observación 


Demás está decir que la propiedad es |: 


En una de esas fincas soviéticas, los | 
la casa es 'grande, unj “ 
grupo de ocupantes de diversas casas, 


mujeres se reunen. Asiste a la reunión 
un miembro del Comité Central del! 
Soviet de viviendas de la Ciudad. Apro-¡ 
bada u. observada la gestión anterior, 
Se pasa a elegir el: Comité “de. casa. Se 
compone. de un presidente, un 'secre- 








Este Comité es el que rige la casa. 
Alquila o. desaloja. - Pero: siempre: de 
acuerdo con el alquiler Sedo por: el 
drados, $ 1.80 por. mea (de excluye el 
rados, $ 1.80 "por mes (se excluye elf! : 1 tiem 

; Y - ciente 'se-evitarán todas. las 
una pieza —- 0, de. servicio: colectivo). 
para obreros y empleados. Los, que no!: ) 
" ¿¡Hicitamtes. ¿1 a 


aRusia 


K ' 


tarifas progresivamente en aumen, 


“Del dinero que entra, el Comité dispo. 
'ne totalmente para la refacción y ctra, 
necesidades de la'casa. Fuera del $, 


viet local de las viviendas, nadie pued, 


'inmistúirse en la gestión interna dy 


Comité, aun en los casos que acensejo 
la demolición de una finca. Unicamer. 
te cuando el estado de salubridad y, 
requiere, intervienen las autoridado 
sanitarias comunales. , 


¿Fuera de las casas antiguas, se jar. 
das, hay una red de construcciones ny, 
vas, levantadas por las cooperativ:s de 
viviendas o por. el Estado, donde «> q). 
quila en- primer término, a los obrero 


y empleados, a razón de $ 8, dos pio. 


zas con cocina, luz, ete. Además oxis. 


'te otro tipo:de viviendos; el que cons. 


truyen los Trusts de las distintas en, 
presas del- Estado,, como ser el de ) 
nafta de Grosny, por ejemplo, donde 


2 las familias de-los-obreros se dan yi, 
viendas absolutamente gratis con luz y 
“calefacción; el de los mineros del “Doy” 


del Norte. de Cáucaso, etc. 
¿Los alquileres varían de acuerdo con 


«la región o empresa dada, gratis unas, 


pagando, poco otras. 
“El obrero que' no: trabaja, el estu. 
diante o perteneciente al ejército Rojo, 


| queda “eximido del “pago de alquiler, te. 


'niendó que abonar: únicamente los ser. 


“vicios comúnales. ' 


. Además de toda esta serie de vivio. 
das de distintos tipos, que hemos te. 
nido ocasión de, observar .en nuestra 
excursión por una. gran extensión de 
Rusia; el Estado, en virtud de las des. 


“trucciones y ruinas dejadas por la gue. 


rra civil, como, así por la escasez de 
fondos «y creciente aumento de la po. 


| blación 'urbana, se vió obligado a otor. 


gar el derecho.a particulares para re. 
construir o construir casas nuevas, ba. 
jo las siguientes condiciones: 

De acuerdo con la magnitud de la 
obra, al particular se le otorga un con- 
trato que varía entre 5 y 49 años. Du- 
rante este período es dueño absoluto de 
la casa (no así del terreno que no es 
enagenable) y puede alquilarla a quien 
se le ocurra. pero.en caso de arrendar- 
la a obreros o empleados, debe el alqui- 
ler, estar encuadrado en las tarifas vi- 
gentes en la región, para las de la co- 
lectividad. Al fenecer el contrato, el 
edificio pasa a cargo y poder del Es- 
tado, quien reembolsa al propietario, 
del 50 colo de lo invertido en la cons 


trucción. 


Nuestro informante, con respecto a 
este asunto, nos manifestó que en la 
región de Kherson y Odessa, muy po: 
co se ha conseguido por los “recons- 
truúctóres” privados, únicamente una 
que otra casita de pocas piezas y nada 
MÁS 0 ARO 
' CONSTRUCCIONES 
El problema de la viviérida— 

“Lo.que: más. llama la :atención de lo: 
visitantes en Rusia, es la enorme obra 
en, materia de construcciones de tod: 
índole,:que se:está llevando a cabo. Er 


.9 .| este. renglón: el esfuerzo - realizado e 
Visitamos uno de. los. cuatro exis. 


tentes en la ciudad. Tiene un taller de 
cartonería y otro de envases de papel. 
Dispone de tres salones para trabajar 
y dos amplios dormitorios. El personal 
masculino duerme fuera del estableci- 
miento. En las paredes hay colocados 
numerosos affiches demostrativos de: 
la fealdad de la prostitución, .Reprodu- 


realmente prodigioso. En toda la enor: 
me extensión que hemos visitado no st 
ven, más que construcciones nuevas 
Empresas del Estado, fábricas, usinas 
depósitos 'y viviendas; luego construc 
ciones delas cooperativas de viviendas 
«de Jos sindicatos, clubs, teatros, biblio 
tecas, etc., surgen en un ansia, en uné 
carrera desenfrenada por superarse. 
Las construcciones suceden a las cons 
«trucciones; . parecería que hay uni 


| apuesta gigantesca yen un.deseo vehe 
:mente en adjudicarse el premio del cor: 
«curso en esta vasta obra que se ha 1m 


puesto el pueblo ruso. , 

Los años de destrucción han sid 
reemplazados . por los de construc 
ción. Parecería que la nueva concep 
ción; la nueva moral; hubiera centupl 
“cado las fuerzas 'de este pueblo mara 
villoso” y. quisiera vengarse, constr 
yendo .todo nuevo, de las privaciones 5 
miserias sufridas. 

En todas las manifestaciones de l 
vida rusa se nota esta febrilidad. pe" 
en la construcción con mayor in'enst 
dad que en .otras, Y solas, sin ayuds 
de nadie, de ninguna especie, y lucha: 
do. con el enemigo interno, han reali 
zado en este renglón una obra maraW: 
osa. 


A . 


A pesar de lo expuesto, que no € 
efecto de .impresionismo, sino la Ye 
lidad misma, existe. el problema de l' 
vivienda. Esto es, la falta de alo 
miento, ello es motivado por la contin 
y aumentada afluencia de los campes 
nos.a, las ciudades; fenómeno a la 1" 
versa de.lo que sucedía. en la época “ 
la guerra civil, cuando masas enom” 
de gente“de pueblo, abandona las “ 
dades, . dejándolas despobladas, P2* 
buscar en el campo un poco de pa!» 


'* La delegación: Martín S. Garcia: - 


Atilió Biondi. — A. Resnik.. 





| Pedidos de delegados p2- 


ra el primero de Mayo 


A E 
A 


É Recordamos. a los. sindicato” 
Uniones Locales, ete., que organ" 
cen actos rememorativos del 10. 


a 


* mayo, que deben solicitar con la 


«debida anticipación los. oradores * 
delegados :para lo»: actos que 10? 


+ licen..: Esta medid» es necesarl2 pa" 


ra: póder comunicarles con tiemp? 


-.«el-rombre: de los: compañeros Jue 


--se designen: y evitar. que éstos E 
tomen otros .compromisos; Co 
«también para queno suceda ae 
.. último momento lleguen: los P* 
«dos y, no:se puedan satisfacer. 
'+ Si se 'solicitan.con tiempo if 
.. cultades, resultando, -: beneficiado. 


y e 


especialmente los- organismos * 
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